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ENCADRÉ

Cet encadré a pour objet d’attirer l’attention de l’adhérent sur certaines dispositions essentielles de la 
notice. Il est important que l’adhérent lise intégralement la notice, et pose toutes les questions qu’il estime 

nécessaires avant de signer le bulletin d’adhésion.

*Tous les points renvoient à la Notice.

NOTICE
CONTRAT D’ASSURANCE DE GROUPE DE TYPE MULTISUPPORT N° 2200

1. Le contrat Puissance Avenir Madelin n°2200 est un contrat d’assurance de groupe.
Les droits et obligations de l’adhérent peuvent être modifiés par des avenants au contrat, conclus entre SURAVENIR et 
l’Association Synergie Épargne Retraite Prévoyance (SEREP). L’adhérent est préalablement informé de ces modifications.

2. Garanties offertes par le contrat Puissance Avenir Madelin :
•• en cas de vie de l’adhérent à la date de mise en service de la rente : paiement d’une rente viagère (point 10*),
•• en cas de décès de l’adhérent avant la date de mise en service de la rente : paiement d’une rente viagère (point 2*).

Pour le contrat Puissance Avenir Madelin dont une partie des droits est exprimée en unités de compte, l’information sur les 
garanties offertes distingue les droits exprimés en unités de compte et ceux qui ne le sont pas.

a) Pour les droits exprimés en euros, le contrat comporte une garantie en capital au moins égale aux sommes versées, 
nettes de frais (point 3*).

b) Pour les droits exprimés en unités de compte, les montants investis sur les supports en unités de compte ne sont 
pas garantis mais sont sujets à des fluctuations à la hausse ou à la baisse dépendant en particulier de l’évolution 
des marchés financiers (point 3*).

3. Il existe une participation aux bénéfices sur chaque support libellé en euros à capital garanti du contrat calculée sur la 
base d'un taux de participation aux bénéfices de 90 %. Les conditions d’affectation des bénéfices techniques et financiers 
sont précisées au point 3 c*.

4. Le contrat Puissance Avenir Madelin comporte une faculté de transfert. Les sommes sont versées par l'assureur dans un 
délai de 15 jours. Les modalités de transfert sont indiquées au point 9*. Les tableaux des valeurs de transfert minimales sur 
8 ans sont précisés au point 3*.

5. Les frais liés au contrat sont les suivants :

••  « Frais à l’entrée et sur versements » :
- 0 % lors de l’adhésion et lors du versement des primes

••  « Frais en cours de vie du contrat » :
- frais annuels de gestion : 

- 0.60 % sur la part des droits exprimés en euros
- 0.60 % sur la part des droits exprimés en unités de compte

••  « Frais de sortie » :
frais de transfert du contrat vers un autre assureur : 1 % du montant du capital transféré en cas de demande de transfert 
au cours d’une période de 10 ans à compter de la date d’effet de l’adhésion 

•• « Autres frais » :
- Frais de transfert d’un contrat Madelin ou d’un PER Entreprises d’un autre assureur vers SURAVENIR : 0 % 
- frais sur encours de rentes : 0.90 %
- frais de rachats exceptionnels prévus au point 8 : 0 %
- frais prélevés lors des opérations effectuées sur les ETFs : 0.1 % des montants investis / désinvestis sur les ETFs

Les frais pouvant être supportés par les unités de compte sont précisés dans les documents d’informations Clés pour 
l’investisseur (DICI) ou dans les notes détaillées.
6. La durée du contrat recommandée dépend notamment de la situation patrimoniale de l’adhérent, de son attitude vis-à-
vis du risque, du régime fiscal en vigueur, et des caractéristiques du contrat choisi. L’adhérent est invité à demander conseil 
auprès de son assureur.

7. L’adhérent peut désigner le(s) bénéficiaire(s) dans le bulletin d’adhésion au contrat et ultérieurement par avenant à 
l’adhésion au contrat. La désignation du (des) bénéficiaire(s) peut être effectuée notamment par acte sous seing privé ou 
acte authentique comme indiqué au point 12*.
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Souscription du contrat : contrat de 
groupe à adhésion facultative

L’Association Synergie Épargne Retraite Prévoyance (SEREP) a souscrit 
auprès de la société SURAVENIR au profit de ses adhérents le contrat 
d’assurance de groupe de retraite supplémentaire des professions 
non salariées non agricoles de type multisupport, régi par le Code 
des assurances : Puissance Avenir Madelin.

La SEREP est une association qui a pour objet :

• la souscription de contrats d’assurance à caractère collectif,

• la défense et le développement de l’épargne à caractère social,

• �l’information et le conseil en matière d’épargne, de retraite et de 
prévoyance.

Dans le cadre de cet objet, l’association se propose d’entretenir des 
relations avec tous organismes financiers et/ou de prévoyance et 
caisses de retraites et d’assurer la représentation et la défense des 
intérêts économiques de ses adhérents.

Le contrat Puissance Avenir Madelin est souscrit pour une période 
d’un an renouvelable par tacite reconduction.

L’adhérent est la personne qui conclut le contrat et qui désigne le(s) 
bénéficiaire(s) du contrat en cas de décès.

L’adhérent au contrat acquiert automatiquement la qualité d’assuré 
et de bénéficiaire en cas de vie.

Ce contrat d’assurance de groupe de type multisupport, et 
notamment les droits et obligations de l’adhérent, peuvent être 
modifiés par accord entre l’association et SURAVENIR en cours de vie 
du contrat.

L’assemblée générale de la SEREP a seule qualité pour autoriser la 
signature d’avenants aux contrats d’assurance de groupe souscrits 
par l’association. Elle peut toutefois déléguer au conseil 
d’administration, par une ou plusieurs résolution(s) et pour une 
durée qui ne peut excéder dix-huit mois, le pouvoir de signer un ou 
plusieurs avenant(s) dans des matières que la résolution définit. Le 
conseil d’administration exerce ce pouvoir dans la limite de la 
délégation donnée par l’assemblée générale, et en cas de signature 
d’un ou plusieurs avenant(s), il en fait rapport à la plus proche 
assemblée. Les dispositions des avenants modificatifs s’appliquent 
aux contrats souscrits sous réserve du respect des termes de l’article 
L. 141-4 du Code des assurances.

Il appartiendra, dans tous les cas, à l’association ayant souscrit le 
contrat d’en informer ses adhérents trois mois au minimum avant la 
date de leur entrée en vigueur. L’adhérent peut dénoncer son 
adhésion en raison de ces modifications par lettre recommandée 
avec accusé réception envoyée à l’adresse suivante : SURAVENIR, 
232 rue Général Paulet - BP 103 – 29802 Brest Cedex 9. La 
dénonciation peut être faite selon le modèle de lettre suivant : « Je 
soussigné(e) (nom, prénom et adresse de l’adhérent) refuse les 
modifications opérées sur le contrat d’assurance de groupe de 
type multisupport Puissance Avenir Madelin et en conséquence 
demande le versement de la valeur de transfert actuelle de mon 
contrat. Je reconnais que ma demande et le règlement par 
l’assureur de la valeur de transfert mettent un terme définitif à 
mon contrat. ». Date et signature.

En cas de dissolution ou de liquidation de l’association SEREP, quelle 
qu’en soit la cause, et conformément à l’article L. 141-6 du Code des 
assurances, le contrat se poursuivra de plein droit entre SURAVENIR 
et les personnes antérieurement adhérentes au contrat.

En cas de résiliation du contrat souscrit par la SEREP auprès de 
l’assureur SURAVENIR, que celle-ci soit à l’initiative de l’association 
ou de l’assureur, les adhésions existantes ne seront pas remises en 
cause. Aucune adhésion nouvelle ne sera plus acceptée. Dans ce cas, 
SURAVENIR s’engage à maintenir les adhésions en vigueur dans les 
conditions suivantes :

• �les versements ne seront plus autorisés, les adhérents conservant 
leurs droits acquis

• �SURAVENIR poursuivra le paiement des rentes en cours de 
service aux mêmes conditions

Le siège de la SEREP est situé au 19 rue Amiral Romain Desfossés - 
29200 Brest.

Composition de l’association Synergie Épargne 
Retraite Prévoyance (dite « la SEREP »)

La SEREP est une association à but non lucratif, régie par la loi du 
1er juillet 1901 et l’article L. 141-7 du Code des assurances. Une copie 
de ses statuts peut être obtenue par tout adhérent, sur le site 
Internet : www.serep.org
La SEREP se réunit chaque année en assemblée générale.
À l’issue de sa réunion du 21 juin 2018, le conseil d’administration se 
compose ainsi :
Président : Pierre-Yves CRENN, gérant d’entreprise du BTP ;

Vice - Président : Benoît CHAPALAIN, ingénieur en constructions 
navales ;

Trésorier : Catherine JOE, cadre comptable E.R*. ;

Secrétaire : Jean-Jacques VERDIER, cadre acheteur E.R*. ;

Membres : Jean-Claude GARNIER, technicien E.R* ; Yann PRIGENT, 
directeur de laboratoire de biologie ; Denis QUARANTE, cadre 
financier E.R*. ; Loïc RENOULT, cadre commercial ; Bertrand SORRE, 
agriculteur ; Philippe EOUZAN, pompier professionnel.

* En retraite

ENTREPRISE CONTRACTANTE : 
DÉNOMINATION ET FORME JURIDIQUE

Nom : Suravenir
Adresse : 232, rue Général Paulet - BP 103 - 29802 Brest Cedex 9.
SURAVENIR - Société anonyme à directoire et conseil de surveillance 
au capital entièrement libéré de 470 000 000 euros. Société mixte 
régie par le Code des assurances / Siren 330 033 127 RCS Brest. 
Société soumise au contrôle de l’Autorité de Contrôle Prudentiel et 
de Résolution (ACPR) (4 Place de Budapest - CS 92459 - 75436 PARIS 
CEDEX 9).

1. Nom commercial du contrat
Le contrat n°2200 Puissance Avenir Madelin est un contrat 
d’assurance de groupe de retraite supplémentaire des professions 
non salariées de type multisupport, régi par le Code des assurances 
et relevant des branches 20 (Vie-Décès) et 22 (toutes opérations 
comportant des engagements dont l’exécution dépend de la durée 
de vie humaine et liées à des fonds d’investissement).

2. Caractéristiques du contrat
L’adhésion à ce contrat est réservée aux personnes physiques, 
membres de l’association SEREP, exerçant une activité professionnelle 
non salariée, non agricole et ayant leur résidence principale en 
France (y compris DOM, Corse, Nouvelle Calédonie et Polynésie 
Française).
En adhérant au contrat d’assurance de groupe Puissance Avenir 
Madelin, l’adhérent se constitue un complément de retraite à partir 
des différents supports d’investissement mentionnés dans la 
Présentation des supports d’investissement en fin de Notice, 
document par ailleurs disponible sur le site www.assurancevie.com.

Peuvent adhérer au contrat Puissance Avenir Madelin :

- �les entrepreneurs individuels exerçant une activité industrielle et 
commerciale,

- les exploitants individuels exerçant une activité libérale,
- �les associés de sociétés de personnes et les associés uniques d’EURL 

n’ayant pas opté pour l’IS,
- �les conjoints collaborateurs d’artisans, d’industriels et de 

commerçants,
- les gérants majoritaires de SARL n’ayant pas opté pour l’IR,
- �les gérants associés commandités de sociétés en commandite par 

actions,
- les associés de sociétés civiles soumises à l’IS sur option. 
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Dans le cadre du contrat :
• �l’adhérent se constitue une épargne à partir des différents supports 

d’investissement énoncés dans la Présentation des supports 
d’investissement du contrat, placée à la fin de la Notice, document 
par ailleurs disponible sur le site www.assurancevie.com.

• �à la date précisée au point 10 a, son épargne est obligatoirement 
convertie en rente viagère selon les modalités précisées au 
point 10. Cette rente lui est ensuite versée à vie et selon les options 
qu’il aura choisies lors de sa demande de conversion.

a. Définition contractuelle des garanties offertes
Le contrat Puissance Avenir Madelin offre :

• �en cas de vie de l’adhérent à la date de mise en service de la rente : 
paiement d’une rente viagère, 

• �en cas de décès de l’adhérent avant la date de mise en service de 
la rente : paiement d’une rente au(x) bénéficiaire(s) désigné(s) 
(point 2 e).

Pour les droits exprimés en euros, le contrat comporte une garantie 
en capital au moins égale aux sommes versées, nettes de frais sur 
versements.
Pour les droits exprimés en unités de compte, les montants 
investis ne sont pas garantis mais sont sujets à des 
fluctuations à la hausse ou à la baisse dépendant en 
particulier de l’évolution des marchés financiers.

b. Durée du contrat
Après réception du bulletin d’adhésion dûment signé, ainsi que de 
l’ensemble des pièces nécessaires à l’adhésion, le contrat et les 
garanties prennent effet à la date mentionnée sur le certificat 
d’adhésion émis par SURAVENIR, sous réserve de l’encaissement 
effectif du premier versement de l’adhérent par SURAVENIR.
Lors de son adhésion au contrat, l’adhérent doit justifier être à jour 
du paiement des cotisations dues au titre des régimes obligatoires 
d’assurance vieillesse par la production d’une attestation délivrée 
par la caisse d’assurance vieillesse à laquelle il est affilié. À défaut, 
aucun certificat d’adhésion ne lui sera délivré et les garanties ne 
pourront prendre effet.
L’adhésion au contrat prendra fin en cas de décès ou, par anticipation, 
en cas de transfert ou de rachat exceptionnel (point 8).

c. Modalités de versement des primes
À l’adhésion, l’adhérent opte pour le paiement d’une cotisation dont 
le montant annuel est compris entre un minimum qui varie chaque 
année parallèlement au Plafond Annuel de la Sécurité Sociale (PASS) et 
un montant maximum égal à 15 fois ce montant minimal. Les taux de 
cotisation minimale et de cotisation maximale fixent, pour toute la 
durée du contrat, les limites haute et basse de la cotisation annuelle.
L’adhérent réalise, à l’adhésion, un premier versement de 150 € 
minimum qu’il peut ensuite compléter à tout moment par :

• �Des versements libres : pour un montant minimum de 150 €, 
seuls ou en complément de ses versements programmés.

• �Des versements programmés : l’adhérent a la possibilité de 
programmer des versements mensuels, trimestriels, semestriels 
ou annuels (prévoir un minimum de 150 €/mois, 450 €/trimestre, 
900 €/semestre, 1 800 €/an). 

L’adhérent peut choisir l’ajustement automatique de ses versements 
programmés : il s’agit de faire évoluer automatiquement et 
annuellement leur montant, selon un indice qui lui sera 
communiqué chaque année, sur demande de l’adhérent auprès 
d’ASSURANCEVIE.COM. L’évolution sera appliquée au prorata de la 
répartition des supports de son versement programmé.
Les versements programmés de l’adhérent peuvent être maintenus, 
sans interruption, pendant toute la durée de son adhésion au contrat 
Puissance Avenir Madelin. L’adhérent peut également, à tout 
moment, les augmenter ou les diminuer, les interrompre, puis les 
reprendre. En cas de suspension des versements programmés, le 
contrat se poursuit et l’adhérent peut continuer à effectuer des 
versements libres. De même, si l’adhérent a choisi l’ajustement 
annuel de ses versements, il peut le suspendre puis le reprendre à 
son gré.

Le premier versement programmé sera réalisé à l’issue de la période 
de renonciation.
Lorsque deux versements programmés successifs n’ont pas été 
réalisés (notamment en cas de refus de l’établissement bancaire pour 
des raisons techniques, financières…), SURAVENIR se réserve le droit 
de suspendre l’appel des versements programmés. Dans le cas de 
cessation des versements programmés, le contrat se poursuit et 
l’adhérent peut continuer à effectuer des versements libres. 
L’adhérent peut demander à tout moment la reprise de ses 
versements programmés. SURAVENIR procède alors à nouveau à 
leur prélèvement à compter de l’échéance survenant après la 
réception de la demande.

• Si l’adhérent a choisi la gestion libre (point 7)
Chaque versement, net de frais, libre ou programmé, est investi sur 
les supports que l’adhérent a sélectionnés. À défaut de précision de 
la part de l’adhérent, SURAVENIR appliquera la répartition effectuée 
lors du dernier versement. Chaque support d’investissement choisi 
doit être alimenté d’un montant à hauteur de 25 € minimum.

• Si l’adhérent a choisi la gestion pilotée (point 7)
Chaque versement, net de frais, libre ou programmé, sera investi 
selon le profil d’investissement choisi par l’adhérent (gestion pilotée 
sécurisée ou gestion pilotée dynamique). Les supports des profils 
sont détaillés dans la partie « profils de gestion » en fin de Notice.
Le versement net de frais, libre ou programmé, affecté à un support 
d’investissement est divisé par la valeur liquidative (valeur de 
réalisation ou valeur de vente) de ce support pour obtenir le nombre 
de parts qui est attribué à l’adhérent. Ce nombre est arrondi au dix-
millième le plus proche.

Les versements sont exclusivement libellés en euros.
• �Cotisations supplémentaires au titre du rachat de 

cotisations d’années antérieures
L’adhérent peut verser des cotisations supplémentaires au titre des 
années qui sont comprises entre la date de son affiliation au régime 
de base obligatoire d’assurance vieillesse et la date de son adhésion 
au contrat Puissance Avenir Madelin.
Cette cotisation pourra être renouvelée pendant autant d’années 
que le nombre d’années écoulées entre ces deux dates. Le montant 
de cette cotisation devra être égal à celui de la cotisation annuelle de 
l’année en cours. En cas de non versement d’une cotisation 
supplémentaire relative à une année donnée, celle-ci ne pourra être 
reportée sur une autre année. Il en résulte que l’adhérent perdra 
définitivement le droit de racheter les années dont il avait différé le 
rachat.

d. Délai et modalités de renonciation au contrat
L’adhérent peut renoncer au présent contrat pendant 30 jours 
calendaires révolus à compter de la date à laquelle il est informé de 
la conclusion du contrat Puissance Avenir Madelin, matérialisée 
par la réception du certificat d’adhésion. 
Cette renonciation doit être faite par lettre recommandée avec avis 
de réception, envoyée à l’adresse suivante : SURAVENIR - Gestion Vie 
232 rue Général Paulet - BP 103 - 29802 Brest Cedex 9.
Elle peut être faite selon le modèle de lettre ci-dessous :
“Je soussigné(e) (nom, prénom et adresse de l’adhérent) déclare 
renoncer à l’adhésion au contrat Puissance Avenir Madelin, que 
j’ai signée le (_____) et vous prie de bien vouloir me rembourser 
l’intégralité des sommes versées dans un délai de 30 jours à compter 
de la réception de la présente lettre. Le motif de ma renonciation est 
le suivant : (_________). Je reconnais également être informé(e) 
que toutes les garanties cessent à la date de réception par SURAVENIR 
de la présente lettre de renonciation.” Date et signature. 
Au-delà de ce délai, les sommes non restituées produisent de plein 
droit intérêt au taux légal majoré de moitié durant deux mois, puis, 
à l’expiration de ce délai de deux mois, au double du taux légal.
La faculté de renonciation s’exerce conformément aux articles 
L. 132-5-1 et L. 132-5-2 du Code des assurances.
Le défaut de remise des documents et informations prévus à l’article 
L. 132-5-3 du Code des assurances entraîne de plein droit la 
prorogation du délai de renonciation jusqu’au trentième jour 
calendaire révolu suivant la date de remise effective de ces documents 
dans la limite de huit ans à compter de la date à laquelle l’adhérent 
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est informé que le contrat est conclu.
L’exercice de la faculté de renonciation met fin à toutes les garanties 
de l’adhésion.

e. Formalités en cas de sinistre
En cas de décès de l’adhérent avant la date de mise en service de la 
rente, la rente viagère  sera versée au(x) bénéficiaire(s) désigné(s) 
dans les conditions prévues au point 10.
Sa valeur sera déterminée conformément au point 10 c, à la date de 
connaissance du décès par l’assureur, matérialisée par la date 
d’enregistrement qui suit la réception de l’acte de décès ou de 
notoriété.
La rente sera versée mensuellement au(x) bénéficiaire(s) désigné(s), 
dans un délai de 30 jours à compter de la réception par SURAVENIR 
de l’ensemble des pièces nécessaires suivantes : 

• �le certificat d’adhésion au contrat ainsi que les avenants 
éventuels,

• l’acte de décès de l’adhérent,
• �un extrait d’acte de naissance ou une copie du livret de famille 

ou de la carte nationale d’identité ou du passeport en cours de 
validité du (des) bénéficiaire(s) s’il(s) est (sont) nommément 
désigné(s), à défaut un acte de notoriété,

• �un relevé d’identité bancaire sur lequel apparaissent les codes 
IBAN et BIC (ou SWIFT) du (des) bénéficiaire(s) du compte sur 
lequel la rente devra être versée,

• �tout document prévu par les dispositions légales et 
réglementaires en vigueur.

Le décès met fin à l’adhésion au contrat Puissance Avenir Madelin.
Important : Chaque année, au cours du troisième mois précédant la 
date anniversaire de la date d’effet de la rente, le(s) bénéficiaire(s) 
recevra (recevront) un courrier de SURAVENIR comprenant une 
attestation valant certificat de vie à compléter. Il(s) devra(ont) 
OBLIGATOIREMENT retourner cette attestation datée et signée, 
accompagnée d’un extrait d’acte de naissance de moins de 3 mois, 
dans les trente jours à SURAVENIR. À défaut, le service de la rente sera 
suspendu à compter du mois qui suit jusqu’au retour de l’attestation.

f. �Précisions complémentaires relatives à 
certaines catégories de contrats

• �Frais et indemnités de transfert et autres frais prélevés par 
l’entreprise d’assurance

Les frais liés au contrat Puissance Avenir Madelin et prélevés par 
SURAVENIR sont les suivants :

• �« frais à l’entrée et sur versement » : 0 % lors de l’adhésion et lors 
de chaque versement

• « frais en cours de vie du contrat » :
frais annuels de gestion :

• 0.60 % sur la part des droits exprimés en euros
• �0.60 % sur la part des droits exprimés en unités de 

compte
�Les frais annuels de gestion sont calculés quotidiennement 
sur la base de l’encours journalier, pour les fonds en euros 
comme pour les unités de compte, et sont prélevés en 
nombre de parts d’unités de compte et/ou en euros :
- �pour les fonds en euros, en une fois, lors de la revalorisation 

annuelle, ou en cours d’année, en cas de sortie totale 
(rachat exceptionnel, transfert, arbitrage, conversion en 
rente, décès) 

- �pour les unités de compte, chaque mois, ou en cours de 
mois, en cas de sortie totale (rachat exceptionnel, 
transfert, arbitrage, conversion en rente, décès).

• « frais de sortie » :
Frais de transfert du contrat vers un autre assureur : 1 % du montant 
du capital transféré en cas de demande de transfert au cours d’une 
période de 10 ans à compter de la date d’effet de l’adhésion.

• « Autres frais » :
- �Frais de transfert d’un contrat Madelin ou d’un PER 

Entreprises d’un autre assureur vers SURAVENIR : 0 % 
- frais sur encours de rentes : 0.90 % 

- frais de rachats exceptionnels prévus au point 8 : 0 %
- Frais prélevés en cas d’arbitrage : 0 %
- �Frais prélevés en cas d’arbitrages automatiques dans le 

cadre des options d’arbitrages programmés : 0 %
- �Frais prélevés en cas d’arbitrages automatiques dans le 

cadre de la gestion pilotée : 0 %
- �Changement de mode de gestion ou de profil de gestion : 

0 %
- �frais prélevés lors des opérations effectuées sur les ETFs : 

0.1 % des montants investis / désinvestis sur les ETFs

• Énonciation des fonds euros à capital garanti
Le contrat Puissance Avenir Madelin propose un ou plusieurs 
fonds en euros à capital garanti, dont les caractéristiques sont 
précisées dans la Présentation des supports d’investissement du 
contrat, placée à la fin de la Notice. Cette liste est également 
disponible sur le site www.assurancevie.com et sur simple demande 
auprès d’assurancevie.com.
SURAVENIR se réserve la possibilité à tout moment d’ajouter de 
nouveaux fonds en euros, de restreindre ou supprimer la possibilité 
d’investir sur un ou des fonds en euros existants, ou d’en fusionner.
Dans le cas où la possibilité d’investir sur un fonds en euros serait 
supprimée, les versements programmés mis en place sur ce fonds en 
euros seraient automatiquement transférés vers le fonds en euros 
Suravenir Rendement ou suspendus. 

• Énonciation des unités de compte de référence

Les unités de compte de référence sont des unités de compte 
obligataires, en actions, diversifiées, immobilières (SCI, SCP, OPCI ou 
SCPI), des produits structurés, des supports à fenêtre de 
commercialisation ou des unités de compte de toute nature, 
sélectionnés par Suravenir. La liste des unités de compte de référence 
se trouve dans la Présentation des supports d’investissement à la fin 
de la Notice. 
Cette liste est également disponible sur le site www.assurancevie.com 
et sur simple demande auprès d’assurancevie.com.
Les unités de compte sont des placements à long terme dont les 
valeurs liquidatives peuvent enregistrer à un instant donné des 
variations, parfois importantes, à la hausse ou à la baisse.
En cas de disparition d’une unité de compte du contrat Puissance 
Avenir Madelin, une autre unité de compte de même nature lui 
sera substituée.
Par ailleurs, SURAVENIR se réserve la possibilité à tout moment 
d’ajouter des nouveaux supports d’investissement, de restreindre ou 
supprimer la possibilité d’investir sur un ou des supports 
d’investissement existants.
Dans le cas où la possibilité d’investir sur un support d’investissement 
serait supprimée, les versements programmés mis en place sur ce 
support seraient automatiquement transférés vers son support de 
substitution, ou vers le fonds en euros Suravenir Rendement, ou 
suspendus.
En cas de disparition ou de déréférencement d’une unité de compte, 
une autre unité de compte de même nature lui sera substituée et les 
encours seront automatiquement transférés vers son support de 
substitution, ou vers le fonds en euros Suravenir Rendement.

• Caractéristiques principales des unités de compte
Pour chaque unité de compte éventuellement sélectionnée par 
l’adhérent lors de l’adhésion au contrat et lors des mouvements 
d’arbitrage et de versement, l’indication des caractéristiques 
principales est effectuée, conformément à l’article A.132-4 du Code 
des assurances, par la remise à l’adhérent de l’un ou plusieurs des 
documents suivants, selon le support concerné, lors d’un premier 
investissement sur celui-ci : Document d’Informations Clés pour 
l’Investisseur, prospectus du support, Informations Spécifiques, 
annexe complémentaire de présentation, note détaillée, disponible 
sur le site www.assurancevie.com. 
Le Document d’Informations Clés pour l’Investisseur (DICI) ou la note 
détaillée sont par ailleurs disponibles sur le site Internet de l’Autorité 
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des Marchés Financiers (www.amf-france.org) et sur le site Internet 
de chacune des sociétés de gestion.

• Frais pouvant être supportés par les unités de compte
Les frais spécifiques des supports d’investissement, pouvant être 
prélevés par les sociétés de gestion ou par SURAVENIR, sont détaillés 
selon le support concerné, dans l’un et/ou l’autre des documents 
suivants remis à l’adhérent lors d’un premier investissement sur 
celui-ci : Document d’Information Clés pour l’Investisseur, prospectus 
du support, Informations Spécifiques, annexe complémentaire de 
présentation, note détaillée. Ils sont également disponibles 
disponible sur le site www.assurancevie.com) et sur simple demande 
auprès d’assurancevie.com. 

•� Modalités de versement du produit des droits attachés à 
la détention d’une unité de compte
• �pour les supports dits de capitalisation, lorsque des 

produits financiers sont dégagés, ceux-ci sont directement 
capitalisés dans la valeur de l’unité de compte.

• �pour les supports dits de distribution, lorsqu’ils 
distribuent des dividendes, ceux-ci sont réinvestis dans le 
support en unités de compte, ce qui se traduit par une 
augmentation du nombre d’unités de compte attribué à 
l’adhérent.

• �pour les obligations et pour les supports de distribution 
appartenant à la catégorie des produits structurés 
(titres de créance, fonds à formule…) et à la catégorie des 
SCPI, les coupons sont réinvestis à 100 % dans le fonds en 
euros Suravenir Rendement.

g. �Informations sur les primes relatives aux 
garanties principales et complémentaires lorsque 
de telles informations s’avèrent appropriées 

Sans objet.

h. Loi applicable et régime fiscal
Loi applicable
La loi française est applicable aux relations précontractuelles et 
contractuelles.

Indications générales relatives au régime fiscal
Le régime fiscal applicable est le régime fiscal français (sous réserve 
de l’application des conventions internationales).
Le régime fiscal applicable à ce jour pour les contrats « Madelin » est 
le suivant :

• Fiscalité des versements 
Les versements effectués sur un contrat « Madelin » sont déductibles 
du bénéfice imposable de l’adhérent dans certaines limites.
Calcul des limites de déductibilité pour les versements d’une 
année N
Le plafond de déductibilité est égal à :

• �10 % de la fraction du bénéfice imposable de l’année N retenu 
dans la limite de 8 fois le plafond annuel de la Sécurité sociale 
(PASS) de l’année N auxquels s’ajoutent 15 % supplémentaires 
sur la fraction de ce bénéfice compris entre 1 et 8 PASS

ou bien
• �10 % du PASS de l’année N, si le bénéfice imposable est inférieur 

au PASS.
Ce plafond doit être diminué le cas échéant des abondements versés 
par l'entreprise sur un PERCO, et des cotisations de retraite Madelin 
versées par le conjoint collaborateur. 
Le bénéfice imposable servant de calcul à ce plafond de déductibilité 
s’entend du résultat avant déduction des cotisations et primes 
facultatives versées sur le contrat Madelin.
Lorsque l’exercice comptable ne coïncide pas avec l’année civile, le 
plancher de déduction doit être déterminé à partir du PASS de 
l’année au cours de laquelle l’exercice est clos.
En cas d’exercice inférieur à 12 mois ou de cessation en cours 
d’année, le PASS doit être réduit prorata temporis pour la 
détermination de la limite de déduction.

Pour l’appréciation de la limite de déduction, il convient d’ajouter 
aux cotisations versées au titre de l’année, les rachats de cotisations.

• Fiscalité des rentes servies
Les rentes servies dans le cadre d’un contrat «  Madelin  » sont 
imposables selon les mêmes modalités que les pensions et retraites, 
c’est-à-dire après abattement de 10 %. Elles sont également 
soumises aux prélèvements sociaux recouvrés directement par 
l’assureur, dans les conditions et aux taux applicables aux revenus de 
remplacement, ainsi qu’à la Contribution Additionnelle de Solidarité 
pour l’Autonomie (CASA), au taux de 0.3 %.
En cas de rente de faible montant (< à 480 €/an), l’adhérent percevra 
une rente unique sous forme de capital et aura le choix entre 
2 options de déclaration :

- Déclaration Impôt sur le Revenu classique
ou

- �Possibilité, sur demande expresse et irrévocable auprès de 
l’administration fiscale, de soumettre le capital versé à un 
prélèvement au taux de 7,5 %. Ce prélèvement est assis 
sur le montant du capital diminué d’un abattement de 
10 %.

3. �Rendement minimum 
garanti et participation

a. Taux d’intérêt garanti et durée de cette garantie
Durant toute la vie du contrat, pour la part des versements investis 
sur chaque fonds en euros, le contrat comporte une garantie en 
capital au moins égale aux sommes versées, nettes de frais sur 
versement(s).
En cas de sortie partielle du fonds en euros en cours d’année, le 
montant correspondant à la sortie partielle sera revalorisé au 
moment du versement de la participation aux bénéfices au début de 
l’année suivante, sur la base du taux annuel servi, affecté à la 
revalorisation des contrats, au prorata temporis de la durée écoulée 
entre le 1er  janvier de l’année de la sortie partielle et la date de la 
sortie partielle.
En cas de sortie totale du fonds en euros (rachat, arbitrage, 
conversion en rente, décès) avant l’attribution de la participation aux 
bénéfices annuelle, la revalorisation s’effectue sur la base de 80 % 
du dernier taux annuel servi, avant prélèvement des frais annuels de 
gestion, au prorata de la durée écoulée depuis la dernière date de 
répartition des bénéfices jusqu‘à la date d’effet de la sortie totale.
En cas de sortie totale d’un fonds en euros avant la première 
attribution de la participation aux bénéfices affectée à la 
revalorisation des contrats PUISSANCE AVENIR MADELIN, le 
capital versé sera égal au montant du capital net investi. 

b. �Indications des garanties de fidélité, des valeurs 
de réduction et des valeurs de transfert

Indications des garanties de fidélité, des valeurs de réduction et des 
valeurs de transfert; dans le cas où celles-ci ne peuvent être établies 
exactement au moment de l’adhésion, indication du mécanisme de 
calcul ainsi que des valeurs minimales.

• Garanties de fidélité
Sans objet

• Valeurs de réduction
Sans objet

• Valeurs de transfert
La valeur de transfert de l’adhésion est égale à la somme des valeurs 
de transfert de chaque support d’investissement.
Compte tenu du caractère multisupport du contrat et d’un versement 
réalisé sur une ou plusieurs unités de compte, il n’existe pas de 
valeurs de transfert minimales exprimées en euros de la 
totalité du contrat de l’adhérent. Les valeurs de transfert indiquées 
ci-après sont données à titre d’exemple et ne prennent pas en 
compte les éventuels versements et arbitrages ultérieurs.
• Support(s) en euros
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Pour un versement réalisé sur un fonds en euros à capital garanti, la 
valeur de transfert est égale au montant revalorisé conformément au 
point 3 c de la présente notice.
À titre d’exemple, le tableau ci-après décrit l’évolution, sur les huit 
premières années, de la valeur de transfert exprimée en euros d’un 
investissement net de frais de 1 000 € (soit un versement brut de 
1 000 € supportant 0 % de frais d’entrée). Ces valeurs, qui tiennent 
compte des Frais Annuels de Gestion (FAG), ne constituent cependant 
que des minima auxquels s’ajoute la participation aux bénéfices. 

AU 
TERME DE 
L’ANNÉE

CUMUL 
DES PRIMES 

BRUTES

CUMUL 
DES PRIMES 

NETTES

VALEURS 
MINIMALES 
GARANTIES

1 1 000,00 € 1 000,00 € 1 000,00 €

2 1 000,00 € 1 000,00 € 1 000,00 €

3 1 000,00 € 1 000,00 € 1 000,00 €

4 1 000,00 € 1 000,00 € 1 000,00 €

5 1 000,00 € 1 000,00 € 1 000,00 €

6 1 000,00 € 1 000,00 € 1 000,00 €

7 1 000,00 € 1 000,00 € 1 000,00 €

8 1 000,00 € 1 000,00 € 1 000,00 €

Les valeurs de transfert ci-dessus ne tiennent pas compte 
des frais de transfert, ni de tous prélèvements.

• Supports en unités de compte
Pour un versement réalisé sur les unités de compte (UC), la valeur de 
transfert exprimée en euros est égale au produit du nombre d’unités de 
compte détenues par la valeur liquidative de l’unité de compte (UC).
Exemple de calcul au terme de la première année pour un 
investissement net de frais sur versement(s) représentant 100 parts 
en début d’année :
100 x (1 – 0.60 %) = 99.4000 UC
La valeur de transfert de l’unité de compte (UC) en euros au terme de 
la première année est donc de 99.4000 x valeur liquidative de l’unité 
de compte (UC) au 31 décembre.
À titre d’exemple, le tableau ci-après décrit l’évolution, sur les huit 
premières années, de la valeur de transfert exprimée en nombre de 
parts d’unités de compte d’un investissement net de frais 
représentant 100 parts correspondant à une somme nette théorique 
versée de 1 000 € (soit 1  000 € bruts). Ces valeurs de transfert 
tiennent compte des Frais Annuels de Gestion (FAG). 
Valeur liquidative de départ : 10 €. 

AU 
TERME DE 
L’ANNÉE

CUMUL 
DES PRIMES 

BRUTES

CUMUL 
DES PRIMES 

NETTES

NOMBRE 
D’UNITÉS 

DE COMPTE 
MINIMAL 
GARANTI

1 1 000,00 € 1 000,00 € 99,4000

2 1 000,00 € 1 000,00 € 98,8036  

3 1 000,00 € 1 000,00 € 98,2108 

4 1 000,00 € 1 000,00 € 97,6215 

5 1 000,00 € 1 000,00 € 97,0358 

6 1 000,00 € 1 000,00 € 96,4536 

7 1 000,00 € 1 000,00 € 95,8749 

8 1 000,00 € 1 000,00 € 95,2997 

Les valeurs de transfert ci-dessus ne tiennent pas compte 
des frais de transfert, ni de tous prélèvements.
Les prélèvements effectués sur la provision mathématique 
du contrat ne sont pas plafonnés en nombre d’unités de 
compte.
Pour les supports en unités de compte, SURAVENIR ne 
s’engage que sur le nombre d’unités de compte mais pas sur 
leur valeur. La valeur de ces unités de compte, qui reflète la 
valeur d’actifs sous-jacents, n’est pas garantie mais est 
sujette à des fluctuations à la hausse ou à la baisse dépendant 
en particulier de l’évolution des marchés financiers. 

c. �Modalités de calcul et d’attribution 
de la participation aux bénéfices

Chaque année, SURAVENIR établit le compte de résultat de chaque 
fonds en euros du contrat de groupe comme suit :
Au crédit :

• les versements de l’exercice, nets de frais ;
• �les provisions mathématiques du fonds en euros du contrat de 

groupe au 1er janvier ;
• �les arbitrages entrants, nets de frais ;
• �90 % des reprises sur les autres provisions techniques (réserve 

de capitalisation, provision de gestion, provision pour aléas 
financiers…) hors provision pour participation aux bénéfices ;

• �90 % de la quote-part du contrat de groupe dans les produits 
financiers nets de charges directes issus des placements de toute 
nature (coupons, dividendes, intérêts, loyers, plus et moins-values 
réalisées…) de l'actif auquel est adossé ce fonds en euros.

Au débit :
• �les provisions mathématiques du fonds en euros du contrat de 

groupe au 31 décembre avant affectation de la revalorisation ;
• �les prestations versées durant l’exercice (transfert, rachat total 

exceptionnel, conversion en rente…) ;
• les arbitrages sortants ;
• les frais annuels de gestion calculés au taux de 0.60 % ;
• �90 % des dotations aux autres provisions techniques (réserve de 

capitalisation, provision de gestion, provision pour aléas 
financiers…) hors provision pour participation aux bénéfices ;

• le solde débiteur éventuel de l’exercice précédent ;
• �les charges financières et administratives de toute nature liées aux 

placements et non directement imputées aux produits financiers ;
• �les charges fiscales et prélèvements obligatoires liés aux primes 

et aux placements.
L’intégralité de ce solde, s’il est positif, est affectée à la provision 
pour participation aux bénéfices commune aux contrats dont les 
engagements sont adossés au même actif.
Le Directoire de SURAVENIR décide, au cours du 1er trimestre, de la 
participation aux bénéfices affectée à la revalorisation des contrats 
Puissance Avenir Madelin. 
Les capitaux investis dans le fonds en euros sont gérés distinctement 
des placements correspondant aux fonds propres de SURAVENIR.

4. Procédure d’examen des litiges
Pour toute réclamation relative à son adhésion, l’adhérent doit 
consulter dans un premier temps Assurancevie.com. 
Dans un deuxième temps, si la réponse ne le satisfait pas, il peut 
adresser ses réclamations à SURAVENIR – Gestion ERE - 232 rue 
Général Paulet - BP 103 – 29802 Brest Cedex 9.
Si le désaccord persiste après la réponse définitive donnée par 
SURAVENIR, l’adhérent pourra demander l’avis du Médiateur de 
l’Assurance en saisissant directement sa demande sur  
www.mediation-assurance.org ou par courrier postal adressé à : La 
Médiation de l’Assurance - TSA 50110 - 75441 Paris Cedex 09. 
Par ailleurs, l'adhérent peut aussi accéder à la plateforme européenne 
de Résolution en Ligne des Litiges à l’adresse suivante : https://
webgate.ec.europa.eu/odr. Assurancevie.com et SURAVENIR sont 
soumis au contrôle de l’Autorité de Contrôle Prudentiel et de 
Résolution (4 Place de Budapest - CS 92459 – 75436 Paris Cedex 9).

5. �Solvabilité et situation  
financière de l’assureur  
(à compter du 01/01/2016)

L’adhérent peut accéder au rapport sur la solvabilité et la situation 
financière de SURAVENIR prévu à l'article L.355-5 du Code des assurances, 
qui permet à l’adhérent d'accéder facilement à ces informations.
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6. Dates de valeurs
a. Dates de valeur retenues lors d’une opération

Fonds en euros : 
La valorisation des fonds en euros est quotidienne. 
Chaque investissement sur les fonds en euros commence à produire 
des intérêts et chaque désinvestissement cesse de produire des 
intérêts à compter de la date d’effet de l’opération, après 
valorisation effective de toutes les opérations en cours.
Unité(s) de compte : 
La vente et l’achat des parts d’unité(s) de compte s’effectuent sur la 
base de la valeur liquidative de l’unité de compte à la date d’effet 
de l’opération.

b. Dates d’effet des opérations 
Versement initial : 

En ligne :
Le versement initial prend effet au plus tard le 2ème jour ouvré 
suivant la date de réception de la demande par SURAVENIR, sous 
réserve de la réception de l’ensemble des pièces justificatives et de 
l’encaissement effectif des fonds.
Par courrier :
Le versement initial prend effet au plus tard le 3ème jour ouvré 
suivant la date de réception de la demande par SURAVENIR, sous 
réserve de la réception de l’ensemble des pièces justificatives et de 
l’encaissement effectif des fonds.

Versements libres : 
En ligne :
Les versements prennent effet au plus tard le 2ème jour ouvré 
suivant la date de réception de la demande par SURAVENIR, sous 
réserve de la réception de l’ensemble des pièces justificatives et de 
l’encaissement effectif des fonds.
Par courrier :
Les versements prennent effet au plus tard le 3ème jour ouvré 
suivant la date de réception de la demande par SURAVENIR, sous 
réserve de la réception de l’ensemble des pièces justificatives et de 
l’encaissement effectif des fonds.

Arbitrages :
En ligne :
Les arbitrages effectués les jours ouvrés avant 20 heures et le samedi 
avant 19 heures prennent effet le 1er jour ouvré suivant la date de 
réception de la demande par SURAVENIR, sous réserve de la 
réception de l’ensemble des pièces justificatives. 
Toute autre demande d’arbitrages :
Les arbitrages prennent effet au plus tard le 2ème jour ouvré suivant 
la date de réception de la demande par SURAVENIR, sous réserve de 
la réception de l’ensemble des pièces justificatives.

c. Cas particuliers relatifs aux unités de compte 
Dans les cas suivants, les opérations ne s’effectuent pas sur la base de la 
valeur liquidative de l’unité de compte à la date d’effet de l’opération :

• �Si la valorisation de l’unité de compte n’est pas quotidienne, les 
opérations s’effectuent sur la base de la 1ère valorisation de 
l’unité de compte suivant la date d’effet.

• �Si l’unité de compte intègre un préavis, les opérations 
s’effectuent sur la base de la valorisation après application du 
délai de préavis déterminé par la société de gestion. L’adhérent 
a la possibilité de prendre connaissance des unités de compte 
concernées et des modalités de leur valorisation via les 
Prospectus de chaque support ;

• �Si l’unité de compte est étrangère, et que la date d’effet de 
l’opération coïncide avec un jour férié du pays étranger auquel 
l’unité de compte est rattachée, les opérations s’effectuent sur 
la base de la 1ère valorisation de l’unité de compte suivant la date 
d’effet.

Ces cas particuliers sont détaillés dans les prospectus des supports 
concernés. 
Les unités de compte immobilières (SCI, SCP, SCPI ou OPCI), produits 
structurés, supports à fenêtre de commercialisation ou certificats 
peuvent présenter des caractéristiques spécifiques liées aux 
conditions d’investissement ou à la valorisation. Ces caractéristiques 
sont précisées dans les annexes complémentaires de présentation de 
ces supports.
Pour la valorisation des supports ETFs, SURAVENIR utilisera un cours 
quotidien unique correspondant au cours de clôture.
Pour la valorisation des Certificats, SURAVENIR utilisera un cours 
quotidien unique correspondant au cours de 17h00.

7. Gestion du contrat 
L’adhérent a le choix entre deux modes de gestion de la répartition 
des supports d’investissement de son contrat : pilotée ou libre.
Au terme du délai de renonciation prévu au point 2 d, lorsque les 
opérations sont compatibles avec le mode de gestion et les options 
choisies, l’adhérent peut effectuer les opérations décrites dans ce 
point 7.
En cours de vie du contrat, l’adhérent a la possibilité de changer de 
mode de gestion, modifier ou d’annuler une option. 
Le déclenchement et la prise en compte des différentes opérations 
(hors versements programmés) peuvent être différés jusqu’à la 
valorisation définitive de celles déjà en cours. 

a. Gestion pilotée
En choisissant ce mode de gestion, l’adhérent accepte une gestion 
automatisée de son capital, dépendant de la durée qui sépare 
l’adhérent de la mise en service de la rente.
L’adhérent a le choix entre deux profils dans le cadre de la gestion 
pilotée : la gestion pilotée sécurisée et la gestion pilotée dynamique.
Les versements sont automatiquement répartis entre les unités de 
compte et le fonds en euros Suravenir Rendement selon le profil 
choisi et l’adhérent ne peut pas effectuer d’arbitrages.
Un arbitrage automatique et gratuit est effectué trimestriellement 
par SURAVENIR pour répartir le capital dans des proportions 
dépendant de la durée séparant la date de l’arbitrage de la date de 
mise en service de la rente, telle que précisée lors de l’adhésion, et 
ce, dans les proportions décrites dans la partie « profils de gestion 
pilotée  » en fin de Notice, par ailleurs disponible sur le site 
www.assurancevie.com. 

b. Gestion libre
Arbitrage
L’adhérent peut modifier la répartition de son capital pour un 
montant minimum de 25 €, sous réserve qu’un autre mouvement ne 
soit pas en attente de valorisation. Le solde minimum devant rester 
sur chaque support d’investissement arbitré est de 25 € excepté en 
cas de désinvestissement total du support.
Afin de préserver l’intérêt des adhérents, les arbitrages en sortie des 
fonds en euros ou des unités de compte immobilières peuvent, 
exceptionnellement, être différés pendant une durée maximale de 
6 mois.

Options d’arbitrages programmés
�Sont dites options d’arbitrages programmés les 5 options suivantes :

• Rééquilibrage automatique
• Investissement progressif
• Sécurisation des plus-values
• Stop loss relatif
• Dynamisation des plus-values

Ces options ne sont pas compatibles entre elles.
Les options peuvent être positionnées sur le contrat à l’adhésion ou 
en cours de vie du contrat. Si l’adhérent opte pour la mise en place 
d’une option d’arbitrages programmés en cours de vie du contrat, la 
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mise en œuvre de l’option sera effective au 1er jour ouvré suivant le 
traitement de la demande.
Les arbitrages programmés seront par ailleurs automatiquement 
suspendus au moment de la conversion en rente. 
Au déclenchement de l’option d’arbitrages programmés choisie par 
l’adhérent, tout ou partie du capital présent sur le(s) support(s) de 
départ est transféré vers le(s) support(s) d’arrivée sélectionné(s) par 
l’adhérent, selon les modalités décrites ci-après.
Les supports d’investissement éligibles aux différentes options 
sont précisés dans la Présentation des supports d’investissement 
placée la fin de la Notice, par ailleurs disponible sur le site 
www.assurancevie.com et sur simple demande auprès de votre 
conseiller Assurancevie.com. 
Seuls les arbitrages d’un montant minimum de 25 € seront 
déclenchés. 

Rééquilibrage automatique
La répartition du contrat évolue selon les fluctuations du marché.
L’option de rééquilibrage automatique permet à l’adhérent de définir 
une « répartition type » de tout ou partie des supports 
d’investissement de son contrat et, à périodes fixes, d’arbitrer 
automatiquement, entre eux, les supports sélectionnés dans le cadre 
de l’option afin de maintenir cette « répartition type ». 
Les supports présents sur le contrat mais non sélectionnés dans le 
cadre de l’option ne seront pas affectés par les arbitrages de 
rééquilibrage automatique. 
Afin de respecter une « répartition type » définie par l’adhérent entre 
les supports d’investissement (2 minimum), l’option permet 
d’arbitrer automatiquement à périodes fixes (mensuelle, trimestrielle, 
semestrielle ou annuelle).
Chaque arbitrage de rééquilibrage automatique est réalisé le 20 du 
mois de chaque fin de période.
Exemple :

ÉTAPE 1
“Répartition type” 
définie

ÉTAPE 2
Répartition 
constatée suite 
à l’évolution 
des marchés

50 %
25 %

25 %

40 %
30 %

30 %

Fonds en euros
Unité de compte A
Unité de compte B

ÉTAPE 3
Déclenchement 
d’un arbitrage 
automatique

ÉTAPE 4
Répartition après 
rééquilibrage 
automatique

50 %
25 %

25 %

40 %
30 %

30 %

Si l’adhérent opte pour la mise en place de l’option en parallèle des 
versements programmés sur son contrat, la date des versements 
programmés doit être positionnée entre le 1er et le 10 du mois. 
Sinon, la date des versements programmés est à modifier. 
En cas d’arbitrage ou de rachat partiel sur un contrat doté de l’option 

de rééquilibrage automatique, l’option sera automatiquement arrêtée 
pour permettre l’opération souhaitée. L’option de rééquilibrage 
automatique ne sera pas remise en place par défaut. Pour remettre 
en place l’option à l’issue de l’opération de rachat partiel ou 
d’arbitrage, l’adhérent devra compléter la demande de mise en place 
de l’option sur le bulletin de rééquilibrage automatique.

L’option de rééquilibrage automatique sera automatiquement 
suspendue dans les cas suivants :

• �en cas de fermeture d’un support présent dans la “répartition 
type” entraînant un transfert des encours vers un fonds en euros

• �en cas d’indisponibilité d’un fonds en euros, et si l’un d’eux est 
présent dans la répartition type de l’adhérent

Nous attirons votre attention sur le fait qu’en cas de distribution d’un 
support, l’option de rééquilibrage automatique est susceptible de se 
déclencher automatiquement.

• Investissement progressif
Cette option permet à l’adhérent d’orienter progressivement tout ou 
partie de son capital d’un ou deux support(s) de départ éligible(s) à 
cette option vers un(des) support(s) d’arrivée de son choix éligible(s) 
à cette option, en réalisant des arbitrages programmés mensuels, 
trimestriels, semestriels ou annuels, dès lors que la somme de la 
valeur atteinte sur chacun des fonds choisis est au moins égale à 
500 €.

L’adhérent choisit le nombre d’arbitrages, consécutifs, leur périodicité 
(mensuelle, trimestrielle, semestrielle, annuelle) et le montant à 
investir progressivement. Le montant de chaque arbitrage résulte du 
montant du capital que l’adhérent souhaite investir progressivement 
et du nombre d’arbitrages.

Ne seront pas prises en compte par l’option, les sommes investies sur 
le(s) support(s) de départ  après la mise en place de l’option.

Si l’adhérent a opté pour plusieurs supports d’arrivée, le montant 
arbitré sera réparti selon des proportions librement déterminées par 
l’adhérent et, par défaut, à parts égales.

• Sécurisation des plus-values
Cette option permet à l’adhérent de sécuriser les plus-values en cas 
de hausse de la valeur du(des) support(s) de départ sélectionné(s).

Si le capital net investi sur le(s) support(s) de départ éligible(s) à 
cette option choisi(s) réalise une plus-value fixée par l’adhérent, la 
plus-value constatée est alors transférée sur un ou deux support(s) 
d’arrivée éligible(s) à cette option. La  plus-value fixée doit être au 
minimum de 5 % du capital net investi.

Le capital net investi servant de référence prend en considération 
les mouvements intervenus sur les supports d’investissement 
(versements, arbitrages) depuis la mise en place de l’option 
sécurisation des plus-values. La plus-value s’entend de la différence 
entre le montant du capital géré sur le support concerné au jour de 
la constatation et le capital net investi sur ce même support depuis 
la mise en place de l’option.

La plus-value est calculée quotidiennement, à compter de la mise 
en place de l’option. L’ordre d’arbitrer sera donné le jour ouvré 
ou de cotation qui suit la valorisation ayant constaté la plus-value 
déclenchant le transfert.

Le seuil de déclenchement de l’arbitrage automatique est choisi 
support par support. Tout versement effectué sur un nouveau 
support d’investissement ne sera pas concerné par cette option.

Nous attirons votre attention sur le fait qu’en cas de distribution 
d’un support, l’option sécurisation des plus-values est susceptible 
de se déclencher automatiquement.

• Stop loss relatif
Cette option permet à l’adhérent de limiter les pertes causées par 
une baisse de la valeur du(des) support(s) de départ sélectionné(s).

Après constatation d’une moins-value sur le(s) support(s) de départ 
éligible(s) à cette option choisi(s) par l’adhérent, la totalité du capital 
net investi sur ce(s) support(s) est alors transférée sur un ou deux 
support(s) d’arrivée éligible(s) à cette option. La moins-value fixée 
par l’adhérent doit être au minimum de 5 %.
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La moins-value s’entend de la différence entre le montant du 
capital géré sur le support concerné au jour de la constatation et 
la plus haute valeur atteinte par le capital net investi sur ce même 
support depuis la mise en place de l’option. Le capital net investi 
prend en considération les mouvements intervenus sur les supports 
d’investissement (versements, arbitrages) depuis la mise en place de 
l’option.

La moins-value est calculée quotidiennement, à compter de la mise 
en place de l’option. L’ordre d’arbitrer sera donné le jour ouvré qui 
suit la valorisation ayant constaté la moins-value déclenchant le 
transfert.

Le seuil de déclenchement de l’arbitrage automatique est choisi 
support par support. Une fois l’arbitrage réalisé pour un support, 
l’option est interrompue pour ce support. Les versements postérieurs 
à l’arbitrage sur alerte à seuil évolutif ne seront pas concernés par 
l’option.

Si le désinvestissement de la totalité du capital investi sur un support 
choisi pour le stop loss relatif intervient suite à une action de 
l’adhérent sur le contrat (arbitrage), l’option est maintenue.

Les versements postérieurs à cette action sur le support considéré 
seront concernés par l’option.

• Dynamisation des plus-values
Une fois que la plus-value de chaque fonds en euros correspondant 
à la revalorisation telle que définie au point 3 est attribuée à 
l’adhérent, il peut l’arbitrer automatiquement vers les supports de 
son choix éligibles à cette option.

En cas de pluralité de supports d’arrivée éligibles en dynamisation, 
le capital arbitré sera réparti selon les proportions librement 
déterminées par l’adhérent et, par défaut, à parts égales.

La demande de l’adhérent doit parvenir à SURAVENIR avant le 
31 décembre pour pouvoir dynamiser les plus-values de l’année.

8. �Cas dans lesquels l’adhérent 
peut demander le rachat 
de son adhésion 

L’adhésion au contrat ne peut faire l’objet de rachats, même partiels, 
sauf avant la date de liquidation de la retraite dans un régime 
obligatoire ou avant l’âge légal de départ à la retraite, dans les cas 
suivants prévus à l’article L. 132-23 du Code des assurances :

• �cessation d’activité suite à un jugement de liquidation judiciaire 
pour les travailleurs indépendants, ou toute situation justifiant 
ce rachat selon le président du tribunal de commerce auprès 
duquel est instituée une procédure de conciliation,

• �expiration des droits aux allocations d’assurance chômage 
prévues par le Code du travail en cas de licenciement, ou le fait 
pour un assuré qui a exercé des fonctions d’administrateur, de 
membre du directoire ou de membre de conseil de surveillance, 
et n’a pas liquidé sa pension dans un régime obligatoire 
d’assurance vieillesse, de ne pas être titulaire d’un contrat 
de travail ou d’un mandat social depuis 2 ans au moins, à 
compter du non renouvellement de son mandat social ou de 
sa révocation,

• �invalidité correspondant au classement dans les deuxième ou 
troisième catégories du Code de la Sécurité sociale,

• �décès du conjoint ou du partenaire lié par un pacte civil de 
solidarité,

• �situation de surendettement, sur demande adressée à l’assureur, 
soit par le président de la commission de surendettement 
des particuliers, soit par le juge lorsque le déblocage des 
droits individuels résultant de ces contrats paraît nécessaire à 
l’apurement du passif de l’intéressé.

Dans ces cas limitativement prévus par la loi, la valeur du capital sera 
déterminée conformément au point 3, à la date de connaissance de sa 
demande par SURAVENIR, matérialisée par la date d’enregistrement 
qui suit la réception du document attestant de la survenance du cas. 

Le capital sera versé à l’adhérent dans un délai de 30 jours après la 
réception de la dernière des pièces justificatives suivantes :

• �son certificat d’adhésion au contrat ainsi que les avenants 
éventuels,

• �une photocopie de sa carte d’identité en cours de validité ou de 
son passeport,

• �tout document attestant de la survenance d’un des cas cités 
précédemment,

• �un relevé d’identité bancaire sur lequel apparaissent les codes 
IBAN et BIC (ou SWIFT).

L’adhésion prend fin par anticipation en cas de rachat.

Les modalités et dates de détermination, en cas de rachat, des 
valeurs liquidatives de chacune des unités de compte sont indiquées 
dans le(s) Document(s) d’Informations Clés pour l’Investisseur (DICI) 
ou, le cas échéant, dans la (les) note(s) détaillée(s) ou, selon le 
support, dans l’annexe complémentaire de présentation du support 
concerné remis à l’adhérent lors de l’adhésion ou lors d’un premier 
investissement sur le support concerné.

Le(s) Document(s) d’Informations Clés pour l’Investisseur (DICI) ou la 
(les) note(s) détaillée(s) sont disponibles sur le site Internet de l’AMF 
(www.amf-france.org) et sur le site Internet de chacune des sociétés 
de gestion. Ils sont également disponibles sur simple demande 
auprès de SURAVENIR.

9. �Conditions dans lesquelles 
l’adhérent peut transférer 
son adhésion

a. Demande de transfert
L’adhérent a la possibilité de demander le transfert de son adhésion 
vers un contrat de même nature, un PER Entreprises ou vers un PERP 
dans les conditions indiquées ci-dessous.

En tout état de cause, le transfert ne peut porter que sur l’intégralité 
du contrat de l’adhérent.

La demande de transfert doit être effectuée par l’adhérent par lettre 
recommandée avec avis de réception et comporter les pièces et 
informations suivantes :

• coordonnées de l’organisme gestionnaire du contrat d’accueil,

• �nature et références du contrat d’accueil (PER Entreprises, PERP, 
Madelin),

• copie de son certificat d’adhésion, 

• �copie d’une pièce d’identité officielle de l’adhérent en cours de 
validité,

• �tous documents nécessaires pour répondre aux exigences de la 
législation en vigueur.

Une indemnité de transfert de 1 % du montant du capital transféré 
sera due en cas de demande de transfert au cours d’une période de 
dix ans à compter de la date d’effet de l’adhésion. 

b. Information sur la valeur de transfert
À compter de la réception de toutes les pièces nécessaires, 
SURAVENIR communiquera dans un délai maximum de trois mois 
à l’adhérent d’une part et à l’organisme gestionnaire du contrat 
d’accueil d’autre part, la valeur de transfert de son contrat, en 
euros et/ou nombres d’unités de compte, déterminée au jour de la 
réception de la demande de transfert par SURAVENIR. La valeur de 
transfert est déterminée dans les conditions prévues au point 3.

À compter de la date de notification de la valeur de transfert, 
l’adhérent dispose d’un délai de 15 jours pour renoncer au transfert.

La renonciation au transfert doit être faite par lettre recommandée 
avec avis de réception, envoyée à l’adresse suivante : SURAVENIR – 
Gestion ERE - 232 rue Général Paulet - BP 103 - 29802 Brest cedex 9. 
Elle peut être faite suivant le modèle de lettre ci-après :
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Modèle de lettre de renonciation au transfert

“Je soussigné(e) (nom, prénom et adresse de l’adhérent) déclare 
renoncer à la demande de transfert  de mon contrat n°________ 
vers _______ (références du nouveau contrat et nom de l’entreprise 
d’assurance gestionnaire). En conséquence, je vous prie de bien 
vouloir maintenir mon adhésion aux conditions habituelles”.

L’organisme gestionnaire du contrat d’accueil devra notifier par écrit 
à SURAVENIR son acceptation concernant l’opération de transfert. 
La preuve de la réception de cette information par SURAVENIR est à 
la charge de l’organisme gestionnaire du contrat d’accueil.

Si l’adhérent n’a pas renoncé au transfert dans le délai imparti, 
SURAVENIR procédera dans un délai de 15 jours suivant la notification 
de l’acceptation du transfert par l’organisme gestionnaire du contrat 
d’accueil, au versement direct à celui-ci, d’une somme égale à la 
valeur de transfert.

L’adhésion prend fin par anticipation en cas de transfert. 

10. �Terme du contrat
a. La demande de conversion en rente

La conversion en rente est faite sur demande de l’adhérent, 
au plus tôt à compter de la date de liquidation de sa pension dans un 
régime d’assurance vieillesse ou à l’âge fixé en application de l’article 
L. 351-1 du Code de la sécurité sociale et mentionné à l’article 
R. 351-2 de ce même Code. 

La demande de conversion en rente, adressée à SURAVENIR, doit 
comporter notamment les pièces suivantes :

• �un courrier de l’adhérent, demandant la conversion de son capital 
en rente, et indiquant l’option de rente éventuellement choisie 
(cf. point 10 b) et les informations nécessaires à SURAVENIR 
en fonction de ce choix (pour une option de réversion : nom, 
prénom, date de naissance du réversataire et taux de réversion ; 
pour des annuités garanties : nom, prénom et date de naissance 
du ou des bénéficiaire(s)), 

• �un justificatif de la liquidation de la retraite dans le cadre du 
régime de base obligatoire de l’adhérent,

La liste complète des pièces à joindre lui sera communiquée sur 
simple demande auprès de  SURAVENIR.

b. Types de sortie en rente
Lors de sa demande de conversion en rente, l’adhérent peut choisir 
entre les options suivantes qui ne sont pas cumulatives et dont le 
choix est irrévocable : 

Réversion de la rente
Dans ce cas, au décès de l’adhérent, le paiement de la rente se 
poursuit à vie au profit d’un bénéficiaire désigné selon son choix, à 
hauteur d’un pourcentage, compris entre 1 % et 150 %, du montant 
de la rente atteint à cette date. Le paiement de la rente prend fin au 
décès de ce bénéficiaire. Si le bénéficiaire ayant la qualité de conjoint 
survivant ou de partenaire lié par un PACS au jour du décès n’est 
pas celui qui avait cette qualité au jour de la liquidation de la rente, 
le montant de la rente sera recalculé pour tenir compte de l’âge du 
bénéficiaire au jour du décès. Le montant de la rente est également 
recalculé en cas de manifestation ultérieure d’un autre ayant droit à 
la réversion. 

Annuités garanties
Dans ce cas, SURAVENIR s’engage à verser cette rente à 
l’adhérent, puis au(aux) bénéficiaire(s) qu’il aura définitivement et 
irrévocablement désigné(s) en cas de décès, pendant une durée 
minimum qui lui est proposée lors de sa demande de conversion. 
S’il est vivant au terme de cette durée, le versement de la rente 
se poursuit jusqu’à son décès, sans autre bénéficiaire d’annuités 
garanties, ni de réversion possible.

Rentes par paliers croissants
L’adhérent a le choix entre deux schémas de progressivité des paliers :

- Schéma 1 :
• �Un premier palier de 5 ou 10 ans pendant lequel l’adhérent 

perçoit 100 % de la rente, 
• �À l’issue du premier palier, l’adhérent perçoit 200 % de la 

rente. 
Ou

- Schéma 2 : 
• �Un premier palier de 5 ou 10 ans pendant lequel l’adhérent 

perçoit 100 % de la rente, 
• �Un deuxième palier, d’une durée identique au premier 

palier, pendant lequel l’adhérent perçoit 125 % de la rente,
• �À l’issue de ces deux paliers, l’adhérent perçoit 150 % de 

la rente. 

Rentes par paliers décroissants
L’adhérent a le choix entre deux schémas de dégressivité de ses paliers : 

- Schéma 1 : 
• �Un premier palier de 5 ou 10 ans pendant lequel l’adhérent 

perçoit 100 % de la rente, 
• �À l’issue du premier palier, l’adhérent perçoit 50 % de la 

rente jusqu’à son décès. 
Ou

- Schéma 2 : 
• �Un premier palier de 5 ou 10 ans pendant lequel l’adhérent 

perçoit 100 % de la rente, 
• �Un deuxième palier, d’une durée identique au premier 

palier, pendant lequel l’adhérent perçoit 75 % de la rente, 
• �À l’issue de ces deux paliers, l’adhérent perçoit 50 % de la rente. 

Garantie dépendance
L’adhérent peut demander à bénéficier d’une garantie en cas de 
dépendance. Cette garantie, soumise à questionnaire médical est 
accordée en contrepartie d’une réduction de la rente viagère de base 
à hauteur d’un pourcentage défini ci-après. En cas de dépendance, 
la rente servie à l’adhérent est doublée, majoration de la rente qui 
ne peut dépasser le plafond en vigueur à la date de conversion (soit 
3 000 euros en 2019). Les conditions d’obtention et les modalités de 
mise en œuvre de la garantie dépendance font l’objet d’une annexe 
remise lors de la demande de conversion en rente. 

Tarif de la rente dépendance exprimé en % de la rente de base :

ÂGE À LA DATE DE 
CONVERSION EN RENTE

TAUX DE RÉDUCTION  
DE LA RENTE DE BASE

50 4,00%

51 4,11%

52 4,22%

53 4,32%

54 4,44%

55 4,56%

56 4,70%

57 4,84%

58 4,99%

59 5,14%

60 5,31%

61 5,49%

62 5,68%

63 5,87%

64 6,09%

65 6,31%

66 6,56%

67 6,82%

68 7,10%

69 7,40%

70 7,71%

71 8,08%

72 8,47%

73 8,88%

74 9,32%

75 9,78%
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Exemple : Rente annuelle de base = 6 000 euros
Coût de la garantie dépendance (âge la date de conversion en rente 
= 65 ans) = 378 euros

Rente nette du coût de la garantie : 5 622 euros

En cas de dépendance, la rente annuelle servie, doublée dans la 
limite d’un plafond égal à 3 000 euros, est alors de 8 622 euros.

c. �Modalités de conversion en rente 
et de service de la rente 

La rente prend effet le 1er jour du mois civil qui suit la réception 
par SURAVENIR de l’ensemble des pièces justificatives. La rente 
est payable par mois civil à terme échu. Le paiement de la rente 
prend fin au décès de l’adhérent, sauf en cas de choix de l’option de 
réversion de la rente ou de l’option d’annuités garanties.

Le montant initial de la rente est déterminé au moment de la 
demande de conversion par l’adhérent en tenant compte :

• �de l’âge de l’adhérent,
• �le cas échéant, de l’âge du (ou des) bénéficiaire(s) désigné(s) en 

cas de réversion,
• �le cas échéant, des options de rente et paramètres choisis,
• �des conditions tarifaires en vigueur au moment de la conversion 

(tables de mortalité et taux technique notamment).
Lorsque le montant de la rente est inférieur au minimum défini à 
l’article A160-2 du Code des assurances, la liquidation des droits 
s’effectuera sous la forme d’un versement unique en capital, 
conformément aux dispositions du Code des assurances.

Chaque année, au cours du troisième mois précédant la date 
anniversaire de la date d’effet de la rente, le rentier recevra un courrier 
de SURAVENIR comprenant une attestation valant certificat de vie à 
compléter. Il devra OBLIGATOIREMENT retourner à SURAVENIR cette 
attestation datée et signée, accompagnée d’un extrait d’acte de 
naissance de moins de 3 mois, dans les trente jours à SURAVENIR.  
À défaut, le service de la rente sera suspendu à compter du mois qui 
suit jusqu’au retour de l’attestation.

d. Revalorisation des rentes par SURAVENIR
La rente versée pourra être revalorisée par attribution de participation 
aux bénéfices. Le Directoire de SURAVENIR décide au cours du 
1er trimestre du taux de revalorisation des rentes en fonction du taux 
technique retenu à la conversion en rente.

Pour les rentes en service ayant moins d’un an d’ancienneté au 1er janvier, 
la revalorisation sera calculée au prorata de la durée de présence.

11. �Modalités d’information 
Chaque année, l’adhérent reçoit un relevé d’information concernant 
son adhésion précisant :

• �pour les fonds en euros à capital garanti : le montant de 
la revalorisation au 31 décembre ainsi que la valeur de transfert 
au 1er janvier suivant

• �pour les unités de compte : le nombre de parts et leur valeur 
liquidative au 31 décembre

• �et, concernant les opérations (versements, arbitrages, etc.), le 
détail de chaque opération effectuée au cours de l’année (date, 
montant, intitulé, etc.),

• �une estimation de la rente viagère qui lui serait versée à partir de 
ses droits personnels,

• �les conditions dans lesquelles il peut demander le transfert de 
son contrat auprès d’un autre organisme d’assurance.

Ces informations sont également disponibles, sur simple demande 
auprès de SURAVENIR, par l’intermédiaire d’Assurancevie.com. 

L’adhérent sera informé de la conclusion de son contrat par remise 
d’une lettre recommandée sous forme électronique et accèdera,  sous 
réserve de la disponibilité des documents en version dématérialisée, à 

toute information, convocation, notification ou communication de la 
part de SURAVENIR et d’assurancevie.com relative à son adhésion au 
contrat Puissance Avenir Madelin (notamment certificat d’adhésion, 
Notice, avis d’opéré, relevés d’information annuels, communications 
intervenant dans le cadre des modifications du contrat décrites en 
préambule de la Notice) sur le site www.assurancevie.com et plus 
particulièrement par l’éventuel accès au service de dématérialisation 
qui permettra à l’adhérent de recevoir, consulter et de conserver 
tout type de communication contractuelle dématérialisé déposé par 
SURAVENIR, la SEREP ou Assurancevie.com sur l’espace personnel de 
l’adhérent du site www. assurancevie.com et/ou par courriel dans sa 
messagerie personnelle à l’adresse électronique qu’il aura indiquée. 

L’adhérent accèdera au service en ligne en utilisant les codes 
d’accès fournis par Assurancevie.com et dont les modalités d’octroi, 
d’utilisation, d’opposition sont visées aux conditions générales de 
service établies par Assurancevie.com. 

En adhérant au contrat Puissance Avenir Madelin, l’adhérent 
reconnait que les documents électroniques auxquels il a accès 
se substituent à l’envoi sous forme papier. Il lui appartient de les 
conserver sur le support de son choix. 

L’adhérent s’engage à informer Assurancevie.com de toute difficulté 
rencontrée dans la délivrance des documents électroniques. 

Les informations fournies sont valables pendant la durée effective du 
contrat de l’adhérent sous réserve de toute nouvelle modification de 
la notice matérialisée notamment par la conclusion de tout nouvel 
avenant de groupe du contrat de l’adhérent. 

12. �Clause bénéficiaire en cas de 
décès avant la date de mise 
en service de la rente viagère

L’adhérent peut désigner le (les) bénéficiaire(s) de son contrat, en cas 
de décès avant la date de mise en service de la rente, dans le bulletin 
d’adhésion au contrat Puissance Avenir Madelin et ultérieurement 
par avenant à l’adhésion.

La désignation du (des) bénéficiaire(s) peut être effectuée 
notamment par acte sous seing privé ou par acte authentique. La 
désignation se fait soit par énoncé de qualité soit nominativement. 
Lorsque le bénéficiaire est nommément désigné, l’adhérent peut 
porter au contrat les coordonnées de ce dernier, qui seront utilisées 
par SURAVENIR en cas de décès de l’adhérent. L’adhérent peut 
modifier la clause bénéficiaire lorsque celle-ci n’est plus appropriée.

Sous réserve des dispositions du dernier alinéa de l’article 
L. 132-4-1 du Code des assurances, la stipulation en vertu de laquelle 
le bénéfice de l’assurance est attribué à un bénéficiaire déterminé 
devient irrévocable par l’acceptation de celui-ci. 

Tant que l’assuré est en vie, l’acceptation est faite par un avenant 
signé de SURAVENIR, de l’assuré et du bénéficiaire.

Elle peut également être faite par un acte authentique ou sous seing 
privé signé de l’assuré et du bénéficiaire et n’a alors d’effet à l’égard 
de SURAVENIR que lorsqu’elle lui est notifiée par écrit. Lorsque la 
désignation du bénéficiaire est faite à titre gratuit, l’acceptation ne 
peut intervenir que trente jours au moins à compter du moment 
où l’assuré est informé que le contrat est conclu. Après le décès de 
l’assuré, l’acceptation est libre. Tant que l’acceptation n’a pas eu lieu, 
le droit de révoquer cette désignation n’appartient qu’à l’assuré et 
ne peut être exercé de son vivant, ni par ses créanciers, ni par ses 
représentants légaux. Lorsqu’une tutelle a été ouverte à l’égard de 
l’assuré, la révocation ne peut intervenir qu’avec l’autorisation du 
juge des tutelles ou du conseil de famille s’il a été constitué.

13. �Autres dispositions
a. Langue

La langue utilisée dans les relations contractuelles entre SURAVENIR 
et l’adhérent est la langue française.
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b. Monnaie légale
Le contrat Puissance Avenir Madelin et toutes les opérations qui y 
sont attachées sont exprimés à tout moment dans la monnaie légale 
en vigueur au sein de la République Française. En conséquence, 
toute modification de celle-ci s’appliquerait aux adhésions et aux 
opérations en cours.

c. Prescription
Toute action dérivant d’un contrat d’assurance est prescrite pour 
deux ans à compter de l’évènement qui y donne naissance. 

Toutefois, ce délai ne court :

a) En cas de réticence, omission, déclaration fausse ou inexacte sur le 
risque couru, que du jour où  l'assureur en a eu connaissance ;

b) En cas de sinistre, que du jour où les intéressés en ont eu 
connaissance, s'ils prouvent qu'ils l'ont ignoré jusque-là.

La prescription est de dix ans si le bénéficiaire est une personne 
distincte de l’adhérent et si l’action est intentée par le bénéficiaire 
lui-même. L’action du bénéficiaire est prescrite au plus tard 30 ans à 
compter du décès de l’adhérent malgré les dispositions du b).

La prescription est interrompue par une des causes ordinaires 
d'interruption de la prescription suivantes :

• �La reconnaissance par le débiteur du droit de celui contre lequel 
il prescrivait ; 

• �La demande en justice, même en référé. Il en est de même 
lorsqu’elle est portée devant une juridiction incompétente ou 
lorsque l’acte de saisine de la juridiction est annulé par l’effet 
d’un vice de procédure ;

• �Une mesure conservatoire prise en application du Code des 
procédures civiles d’exécution ou un acte d’exécution forcée.

La prescription est également interrompue par la désignation 
d'experts à la suite d'un sinistre, ou l'envoi d'une lettre recommandée 
avec accusé de réception adressée par SURAVENIR à l'assuré en 
ce qui concerne l'action en paiement de la prime et par l'assuré à 
SURAVENIR en ce qui concerne le règlement de l'indemnité.

Par dérogation à l'article 2254 du Code civil, les parties au contrat 
d'assurance ne peuvent, même d'un commun accord, ni modifier 
la durée de la prescription, ni ajouter aux causes de suspension ou 
d'interruption de celle-ci.

En outre, la prescription ne court pas ou est suspendue contre 
celui qui est dans l’impossibilité d’agir par suite d’un empêchement 
résultant de la loi, de la convention ou de la force majeure.

La prescription est suspendue à compter du jour où, après la 
survenance d’un litige, les parties conviennent de recourir à la 
médiation ou à la conciliation ou, à défaut d’accord écrit, à compter 
du jour de la première réunion de médiation ou de conciliation. 

Le délai de prescription recommence à courir, pour une durée qui 
ne peut être inférieure à six mois, à compter de la date à laquelle 
soit l’une des parties ou les deux, soit le médiateur ou le conciliateur 
déclarent que la médiation ou la conciliation est terminée.

d. Fonds de garantie des assurances de personnes
SURAVENIR contribue annuellement aux ressources du Fonds de 
Garantie des Assurances des Personnes.

e. �Lutte contre le blanchiment des capitaux 
et le financement du terrorisme

Les compagnies d’assurance sont assujetties à des obligations 
légales et réglementaires au titre de la lutte contre le blanchiment 
des capitaux et le financement du terrorisme. Les sommes versées 
au titre de ce contrat ne doivent pas avoir d’origine délictueuse 
et être conformes aux dispositions codifiées aux articles L. 561-1 et 
suivants du Code monétaire et Financier, complétées par ses textes 
réglementaires d’application.

En application du cadre légal et réglementaire, SURAVENIR se 
réserve la faculté de vérifier, ou de faire vérifier par ses intermédiaires 
distributeurs, l’origine ou la destination des fonds et, d’une manière 
générale, les caractéristiques des personnes susceptibles d’être 
intéressées au contrat ou de représenter l'adhérent. 

Parmi les dispositions particulières applicables, il est précisé :

• que SURAVENIR n’accepte pas les opérations en espèces

• �que toute opération, isolée ou fractionnée, supérieure ou égale 
à 150 000 € devra être systématiquement documentée

• �que l’origine des fonds de tout versement ou le motif économique 
d'une opération de rachat devra être renseignée

L’adhérent, dès son adhésion et pour toute la durée de son contrat, 
s’engage à :

• �respecter strictement la réglementation sur la lutte contre le 
blanchiment et le financement du terrorisme

• �se conformer aux obligations réglementaires et prudentielles qui 
en résultent pour SURAVENIR et pour lui-même

• �permettre à SURAVENIR et à son distributeur de respecter 
leurs propres obligations réglementaires en leur fournissant, à 
première demande de l’un ou de l’autre, toute pièce justificative 
qui serait nécessaire

- �à l’identification des personnes susceptibles d’être 
intéressées au contrat ou de représenter l’assuré

- �à la connaissance de l’origine ou de la destination 
économique et financière des fonds

f. Techniques de commercialisation à distance
Les frais afférents à la technique de commercialisation à distance 
utilisée sont à la charge de l’adhérent (frais d’envois postaux, 
communications téléphoniques, connexion Internet…) et ne 
pourront faire l’objet d’aucun remboursement.

g. �Traitement et protection des 
données à caractère personnel

Des données à caractère personnel concernant l’adhérent sont 
collectées et traitées par SURAVENIR qui l’informe, conformément 
à la règlementation applicable à la protection des données, que 
ce traitement est réalisé sur la base de l’exécution des mesures 
précontractuelles ou contractuelles, pour respecter ses obligations 
légales ou règlementaires, sur la base du consentement lorsque 
celui-ci est requis ou quand cela est justifié par ses intérêts légitimes.

Ces données ont un caractère obligatoire et sont nécessaires au 
traitement du dossier de l’adhérent. À défaut, le contrat ne peut 
être conclu ou exécuté. Les données collectées pourront donner lieu 
à une décision fondée exclusivement sur un traitement automatisé, 
y compris le profilage, traitement qui est nécessaire à la conclusion 
et à l’exécution du contrat par exemple, afin de connaître et/ou 
de déterminer le profil investisseur de l’adhérent. Dans ces cas, 
l’adhérent a le droit d’obtenir une intervention humaine.

L’adhérent consent au traitement de ces données par la signature 
des documents précontractuels.

Si l’adhérent a donné une autorisation spéciale et expresse pour le 
traitement de certaines données, il peut la retirer à tout moment, 
sous réserve du traitement de données nécessaires à la conclusion 
ou l’exécution du contrat.

Le responsable du traitement de ces données à caractère personnel 
est SURAVENIR qui les utilise pour les finalités suivantes : la gestion 
des contrats, le suivi de la relation clientèle, les études actuarielles, 
l’évaluation du risque, la lutte contre la fraude, la gestion des 
contentieux, la conservation des documents, le respect des 
obligations en matière de lutte contre le blanchiment des capitaux 
et le financement du terrorisme et pour satisfaire aux obligations 
légales et réglementaires.

Les destinataires de ces données sont ses mandataires, ses sous-
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traitants, les tiers archiveurs, les agrégateurs, les distributeurs du 
contrat, l’association souscriptrice SEREP, les réassureurs ou co-
assureurs, toute autorité administrative ou judiciaire afin de satisfaire 
aux obligations légales ou réglementaires.

SURAVENIR conservera ces données, soit pour la durée nécessaire aux 
finalités pour lesquelles elles sont collectées, soit pendant la durée 
du contrat augmentée des prescriptions légales ou réglementaires, 
soit pour assurer le respect des obligations légales, réglementaires 
ou reconnues par la profession auxquelles SURAVENIR est tenue.

L’adhérent dispose sur ces données de droits d’accès, d’opposition, 
de rectification, d’effacement, de limitation du traitement et de 
portabilité, et d’un droit à définir des instructions concernant la 
conservation, l’effacement et la communication de ses données 
personnelles, après son décès, qu’il peut exercer auprès de : 
SURAVENIR - Service Conseil - 232 rue Général Paulet - BP 103 - 
29802 Brest cedex 9 ou par email : conseilsurav@suravenir.fr

Les coordonnées du délégué à la protection des données sont les 
suivantes : protectiondesdonnees@arkea.com

L’adhérent peut exercer son droit d'opposition pour l'utilisation des 
informations traitées à des fins de prospection commerciale auprès 
du tiers qui a recueilli son consentement.

Si l’adhérent souhaite des informations complémentaires, il peut se 
reporter à la politique des données personnelles disponible sur le site 
www.suravenir.fr

L’adhérent dispose du droit d’introduire une réclamation auprès de 
la Commission Nationale Informatique et Libertés (CNIL). 
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Profils de gestion 
La composition des profils de gestion dépend de la durée séparant la date de l’arbitrage automatique trimestriel de la date de mise en service de 
la rente, telle que précisée lors de l’adhésion.

Les tableaux suivants présentent les unités de compte propres à chaque profil de gestion proposé et leur répartition.

Gestion pilotée sécurisée

Durée séparant la 
date de l'arbitrage 
trimestriel de la date 
de mise en service de 
la rente

Fonds en 
euros 

Suravenir 
Rendement

Federal Multi 
Patrimoine P

(FR0011070358)

EDR Tricolore 
Rendement C

(FR0010588343)

Carmignac 
Profil Réactif 

100 A
(FR0010149211) 

Echiquier 
Major

SRI Growth 
Europe A

(FR0010321828)

 Tocqueville 
Megatrends C

(FR0010546945)

Moins de 2 ans 90% 2% 2% 2% 2% 2%

Entre 2 et 5 ans 80% 4% 4% 4% 4% 4%

Entre 5 et 10 ans 65% 7% 7% 7% 7% 7%

Entre 10 et 20 ans 40% 12% 12% 12% 12% 12%

Plus de 20 ans 0% 20% 20% 20% 20% 20%

Durée séparant la 
date de l'arbitrage 
trimestriel de la date 
de mise en service de 
la rente

Support 1 Support 2 Support 3 Support 4 Support 5 Support 6

Moins de 2 ans Federal Multi
Patrimoine P   
20%
(FR0011070358)

EDR Europe
Convertibles A 
20%
(LU1103207525)

Carmignac
Patrimoine A 20%
(FR0010135103)

Tocqueville
dividende (C) 20%
(FR0010546929)

Fonds en euros
Suravenir       20%
Rendement

Entre 2 et 5 ans Federal
Croissance P    
20%
(FR0000987703)

EDR Europe
Convertibles A 
20%
(LU1103207525)

Carmignac
Profil réactif 50 A

20%
(FR0010149203)

Echiquier Value A
20%

(FR0011360700)

Tocqueville
Megatrends (C)

20%
(FR0010546945)

Entre 5 et 10 ans AIS Mandarine 
Active P
                       
20%
(FR0000994378)

EDR Tricolore
Rendement C 20%
(FR0010588343)

Carmignac
Profil réactif 75 A

20%
(FR0010148999)

Echiquier Major
SRI Growth Europe A

20%
(FR0010321828)

Tocqueville
Value Europe P

20%
(FR0010547067)

Entre 10 et 20 ans
Federal APAL P

20%
(FR0000987950)

EDR Global 
Emerging A   

20%
(LU1103293855)

Carmignac
Profil réactif 100 
A

20%
(FR0010149211)

Echiquier Major
SRI Growth Europe A

20%
(FR0010321828)

Tocqueville
Odysée (C)

20%
(FR0010546960)

Plus de 20 ans
Federal Indiciel US 
P

20%
(FR0000988057)

EDR INDIA A
20%

(FR0010479931)

Carmignac
Investissement A

20%
(FR0010148981)

Echiquier Agenor A
20%

(FR0010321810)

Tocqueville
Value Amérique P

20%
(FR0010547059)

Gestion pilotée dynamique

Le Document d’Informations Clés pour l’Investisseur (DICI), la note détaillée ou, le cas échéant, l'annexe de présentation ou les Informations 
Spécifiques de chaque support est (sont) remis(e-s) à l’adhérent préalablement à tout investissement. Il est également disponible sur le site 
Internet de l’AMF www.amf-france.org ainsi que sur le site de la société de gestion.
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Assurancevie.com est la marque dédiée à la distribution de produits d’assurance 
sur Internet de JDHM Vie, société de courtage en assurance de personnes. 

Société par Actions Simplifiée au capital de 2 200 000 €, dont le siège social est 
situé 13, rue d’Uzès - 75002 Paris. Elle est immatriculée au Registre du Commerce 

et des Sociétés de Paris sous le numéro : 478 594 351 ainsi qu’à l’ORIAS 
(Organisme pour le Registre des Intermédiaires en Assurance, www.orias.fr) 

sous le n° 07 004 394. Conseiller en Investissements Financiers (CIF) n° E008169, 
membre de l’ANACOFI-CIF. L’immatriculation sur le registre ORIAS précité peut 

être vérifiée sur le site internet de l’ORIAS : www.orias.fr

Siège social : 232 rue Général Paulet - BP 103 - 29 802 BREST 
CEDEX 9 - Société anonyme à directoire et conseil de surveillance 

au capital entièrement libéré de 470 000 000 €. Société mixte 
régie par le code des assurances. SIREN 330 033 127 RCS Brest. 
Suravenir est une société soumise au contrôle de l’Autorité de 
Contrôle Prudentiel et de Résolution (4, place de Budapest -  

CS 92459 - 75436 Paris cedex 9).  


