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surles frais

B n période de faible rende-
B ment du fonds euros et de
Bl contre-performances des
ités de compte (UC), le poste
-ais » devient particulierement
1sible. Aussi est-il important de
tinguer ces différents postes de
is et de comprendre a quels
eauxilsagissent.

APPARENTS :

LES FRAIS
R VERSEMENTS
simple fait de souscrire un
ntrat d’assurance-vie n'est pas
it :nombre d'acteurs tradition-
Is (assureurs, bancassureurs, ins-
1donsde prévoyance...) amputent

‘mblée Iépargne déposée, avant

jrue quelle ne commence & géneé-
rdes intéréts : 2 % chez Multéo
MF Vie), mais jusqua 4,75 % avec

Swiss Life Liberté Plus (Swiss Life),
soit pour un versement de
10.000 euros une épargne réelle-
ment investie de 9.800 euros
a9.525 euros par exemple...

Ces frais sur versements absor-
bent deux a trois années de rende-
mentdu fonds euros, ce qui est par-
ticulierement pénalisant pour un
placement a2 moyen terme ou une
épargne en attente de réemploi
(entre deux transactions immobi-
liéres par exemple). 1l est possible
de négocier pour les réduire (pour
un versementd’au moins
75.000 eurossurle contratEpargne
Retraite 2deI'Asac Fapés parexem-
ple) ou, mieux, pour les annuler.
Cest uniquement chez les banques
ou les courtiers en ligne (Fortu-

neo. rama-banque.com,
Ass .com, Linxea.com,
b B

Ce que colitent les firg
Versement de 10.000'eur

Frais de gestionUC: 0,5 %

Valeur du contrat au terme

Frais de gestionUC: 0,7%

Valeur du contrat au terme

Frais de gestionUC: 1%

Valeur du contrat au terme

(rachat ou dénouement du contrat).

Mes-placements.fr...) que I'on peut
trouver des contrats sans frais
sur versements. Autre ponction ini-
tiale possible, plus modeste, effec-
tuée au titre des frais d’adhésion
auneassociation, sivous choisissez
un contratde cette facture :
20 euros a I'Afer, 30 euros a 'Agipi
par exemple. Dans tous les cas, la
réglementation limite le total deces
deuxtypes defraisa 5 %des primes
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annuelles (art L. 132-22-1 du Code
des assurances).

RECURRENTS :

LES FRAIS DE GESTION
Les frais de gestion annuels des
contrats dassurance-vie n'intéres-
sentguére, etpour cause :lesrende-
ments des fonds euros sont com-
muniqués nets de ces frais (mais
bruts des prélévements sociaux).

o
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1599€

" * Perfarmance aprés les frais de gestion du sous-jacent mais avant les frais du contrat. Sur les UC, les prélévements sociaux de 17.2 % sont a régler 3 la sortie
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Cette fagon de faire a le mérite de

. faciliter les comparaisons, mais elle

ne laisserien paraitre de I'impact
réel de cette ponction, alors que cel-
le-ci estloin détre neutre.

Dans un contexte de taux obliga-
taires moribonds, les gérants pei-
nentacapter dela performance sur
le fonds euros. 0,35 % de frais de
gestion annuels (Compte Epargne
Libre AvenirdelaMIF parexemple)
contre 1 % (Aviva Epargne Plurielle
d'Aviva Vie par exemple) se tradui-
sent, année aprés année; par une

" différence de rendement (2,50 %

pour la MIF contre 1,90 % pour
Aviva en 2017 et 2,48 % contre
1,80 % en2018) et donc, in fine,
d'épargne accumulée.

Autres points sensibles : le
niveau des frais de gestion appli-
qués aux supports en unités de
compte (plus élevés de 0,20 % a
0,30 % en moyenne par rapport a
ceuxdes fonds euros). Et surtout la
facon de communiquer les perfor-
mances des UC, qui sefait systéma-
tiquementnon pas nettedes frais de
gestion du contrat, mais brute, ce
qui change tout... Pour bien com-
prendre, prenons lI'exemple du
fonds diversifié Carmignac Patri-
moine, auquel on peut accéder
vianombre de contrats et qui a affi-
ché une contre-performance de
—11,29 % (brut) I'an passé.

Pour 10.000,00 euros investis
tout début 2018 surce fonds, il reste
un an plus tard 8.817,61 euros avec
le contrat RES Multisupport
(MACSF) par exemple, déduction
faite des 0,50 % de frais de gestion
annuels et des 0,10 % de frais de
garantie plancher obligatoire, mais
8.796,48 euros avec lecontrat Alta-
profits Vie (Altaprofits.com),
déduction faite des 0,84 % de frais
de gestion annuels sur les unités
de compte’en gestion libre, mais
hors coiit de la garantie plancher

optionnelle.
e IGNORES :

LES FRAIS INTERNES
Contrairement a ce que les docu-
ments commerciaux de chaque
contrat peuvent laisser croire, les
frais intrinséques, frais de gestion
annuels en téte, ne sont pas les seuls
agrignoter lemontant del'€pargne :
chaque unité de compte (UC) com-
porte des frais internes de gestion,
peu apparents cardéja déduitsdesa
valeur liquidative. Ces frais sonten
moyenne de 2,10 % par an sur les
supports actions, par exemple,
selon le site Geodvalueformo-
ney.eu, ce qui représente un man-
que a gagner évident, surtout lors-
que les marchés sont mal orientés.
1Is seront plus élevés encore si des
frais additionnels de surperfor-
mance sont prévus.

Ces frais ou « rétrocommis-
sions » servent a rémunérer le
travail du gérant, d'une part, etle
conseil que le courtierenligneoule
CGPI est censé apporter a son
client, d’autre part. Sachant que,
pour ces derniers, il est trés facile
d’imaginer que certains fonds
soient plus « poussés »qued‘autres,
car plusrémunérateurs... ! Au final,
etavant méme quel’'UCn'enregistre
une performance positive, la
diversification coiite déja cher. En
tenantcomptedefraisdegestion du
contrat sur UC raisonnables (de
I'ordre de 0,60 % I'an) s’ajoutant a
ces frais moyens de 2,10 %, I'addi-
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tion grimpe a 2,70 % minimum par
an. Pour contourner ces frais inter-
nes, deplus en plus dedistributeurs
mettenten avantles ETF (« exchan-
ge-traded fund ») ou fonds cotés qui
reproduisent en continul’évolution
d’'un indice boursier. Pour quelle
raison ? Tout simplement parce
qu'ils comportent des frais de ges-
tion interne en moyenne de 0,30 %
seulement, cest-a-dire 5 fois moins
élevés que les frais appliqués aux
fonds de gestion active.

Attention toutefois aux surcofits
spécifiques d’investissement (et
parfois aussi de désinvestisse-
ment !) mis en place par certains
assureurs : par exemple0,10 % dela
valeur liquidative de chaque ETF
proposé au sein du contrat Mes-pla-
cements Liberté de Mes-place-
ments.fT (Spirica, filiale du Crédit
Agricole Assurances).

Pour l'investissement en parts de
SCPI, méme vigilance. Au-dela des
frais de gestion annuels de chaque
contrat, il existe une Kkyrielle de
ponctions : dabord pour l'acquisi-
tion des parts (G % a10 % de leur
valeur en moyenne), ensuite pour
leur gestion annuelle (7 %4 15 % par

an sur les loyers percus) et

pour leur revente parfois! «
l'onyajout le 3
versés par vent aller
jusquals evadonc
récolter q ous frais,
hors fiscal Pl dont le
taux de dis .43 % par
exémple » Michot,
fondateu .com.

SQURNOIS : LES FRAIS
DE GESTION LIBRE

Gérer soi-méme la répartition de
son épargne entre différents fonds
permet en théorie d'éviter les frais
dedélégation.En pratique, sil'onn’y
prétepas garde, lagestionlibre peut
toutefois se révéler coiiteuse en
frais d'arbitrages, facturés de fagon
forfaitaire ou proportionnelle :
0,10 % des sommes arbitrées, avec
unminimumadeb5 euros etun maxd-
mum de 30 euros avec le contrat
Multi Vie (Mutavie) par exemple.

Pour une gestion active, mieux
vaut donc s’orienter vers des
contrats qui ne la pénalisent pas :
cestle casdel'ensembledesacteurs
ceuvrant aujourd’hui sur Internet,
a lunique condition que cette opé-
ration soit réalisée en ligne. Délé-
guer la gestion de son épargnea des
professionnels pour en obtenir des
performances potentiellement
plus élevées a aussi un coOt :
+0,65 % pour Groupama Premium
(Groupama Gan Vie) par exemple.

SURPRENANTS :

LES FRAIS
SUR ARRERAGES
Lorsdelasouscription,raressontles
épargnants qui se penchent sur les
modalités de sortie de I'épargne
alors quil peut étre intéressant den
transformer une partie en rente via-
geére pour faire face, par exemple,
aux frais liés a la perte d'autonomie.
Lorsque cette option est prévue, des
frais dits « sur arrérages » peuvent
venir ponctionner le montant de la
rente versée : 3 % pour Symphonis
Vie (Suravenir) par exemple, soit
pour une rente de 1.000 euros par
mois (hors fiscalité et prélevemeints
sociaux) un mangue a percevoir de
360 euros paran!
— Roselyne Poznanski
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