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PERP : halte aux idées recues !

Sortie uniquement en rente viagére, un seul PERP par personne, capital

‘ PERP > perdu en cas de décés, versement obligatoire chaque année... Les idées
recues sur les PERP sont nombreuses et persistantes. Déecrpytage du vrai et
du faux sur les PERP.

iz 3 jour le 8 decembre 2016 par AgsuranceVie.com

» HALTE AUX IDEES RECUES SUR LE PERP

Le Plan d'Epargne Retraite Populaire (PERF) permet de préparer sa retraite tout en allégeant le montant de son impdt sur le revenu pendant
lavie active. Mais cette enveloppe de placement fait I'objet de nombreux préjugés... parfois trés éloignés de la vérité. Assurancevie.com fait
le point.

Ouvert 4 tous, le PERP a pour objectif d'obtenir un complément de revenu a vie au moment de |a retraite. Et pour encourager les Francais
dans cette démarche, les versements effectués en faveur d'un PERP pendant la phase de constitution de I'épargne sont déductibles des
revenus nets imposables, dans le respect de certaines limites. Ce mécanisme fait du PERP 'un des derniers placements bénéficiant d'un
levier fiscal intéressant, d'autant que celui-ci n'entre pas dans le plafonnement global des niches fiscales de 10 000 €. Bien entendu le PERP
ne présente pas que des avantages !l s'agit d'un produit = tunnel =, qui n'est pas disponible pendant la phase d'epargne. Et savocation est
d'obtenir un revenu viager, cela signifie que les possibilités de sorties sous la forme d'un capital sont limitees. Toutefois, il faut se défaire de
certaines idees recues !

»« EN CAS DE DECES AVANT LA RETRAITE, TOUT MON CAPITAL EST PERDU . »

C'est faux, car le PERP peut prévoir une clause benéficiaire. Ainsi, si son titulaire décéde pendant la phase de constitution de I'épargne, le
capital sera alors verse, sous la forme d'une rente viagére ou d'une rente temporaire au(x) benéficiaire(s) designa(s), le conjoint par
exemple.

Il est également possible de désigner ses enfants mineurs comme bénéficiaires. En cas de décés du titulaire du PERP avant leur majorite,
ces derniers percevront alors une rentre temporaire d'éducation, jusgqu'a leur 25e anniversaire.

M'hésitez pas a vous assurer que votre PERP prévoit bien une clause bénéficiaire.
« _ ET EM CAS DE DECES APRES LA RETRAITE, LA RENTE VIAGERE EST PERDUE AUSSI =

Au moment de la liquidation du PERP plusieurs options de rente sont proposées al'assure. La liste des choix peut differer d'une compagnie
d'assurance a une autre.

Sil'assuré opte pour une rente viagére simple, le complément de revenu lui sera verse jusqu'a son déces. Ce decés entrainera
effectiverment I'arrét du versement de la rente.

Toutefois, au moment de la mise en place de la rente, il est possible d'opter pour une réversion. Ainsi, une rentre est dite réversible lorsqu'il
est prévu qu'au déces du titulaire de la rente, celle-ci continue d'étre versée (en totalité ou en parie selon la volonté de 'adhérent) a une

personne désignée, souvent le conjoint.

Les rentes avec annuités garanties permettent également de protéger ses proches en assurant une durée de versement minimale en cas
de décés dans les années qui suivent la mise en place de 1a rente.
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»« IL EST OBLIGATOIRE DE VERSER CHAQUE ANNEE SUR SON PERP »

Pas du tout. Yous pouvez abonder votre PERP quand vous le souhaitez |l n'y a aucune obligation de versement. Force est toutefois de
souligner gque pour abtenir un niveau de revenu complémentaire significatif au moment de |a retraite, mieux vaut alimenter son plan

réguligrement.

De plus, mieux vaut commencer le plus tot possible : plus on dispose de temps pour valoriser son PERP. moins 'effort d'épargne a réaliser
sera important.

Il est d'ailleurs possible de mettre en place des versements programmes (mensuels, timestriels._..). Ceux-ci peuvent &tre modifiés,
stoppés, ou bien encore réactivés a tout moment. Une fagon de préparer sa retraite sans y penser.

» « ON NE PEUT DETENIR QU’UN PERP PAR PERSONNE »

Eh non !l est possible de détenir plusieurs PERP auprés d'un assureur ou méme
Assurt par sanwall de plusieurs établissements. Sachez également que le PERP est un produit
o — @ : transférable d'une compagnie d'assurance a une autre. Sivous détenez un PERP,
= laisse a l'abandon parce que les frais d'entrée lorsque vous effectuez de nouveaux
200£ versements sont trop élevés, ou encore parce qu'il n'offre que peu de supports
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G"ﬂ? it-l'nl!-ﬂ tmﬂﬂlms notamment ﬂ"nﬂ!-t*mmmt sortant (allant jusgu'a 5 %) peuvent vous étre reclames par la compagnie que vous

d'investissement ou gque son fonds en euros n'est pas trés performant...
Rassurez-vous, tout n'est pas perdu ! Attention toutefois, des frais de transfert

en unités de compte non garanties en capital _ _ 3 : s ;
quittez si votre PERFP a moins de 10 ans. Et soyez egalement vigilant aux eventuels

frais de transfert entrant qui pourraient étre appliqués par le nouvel assureur!
Sachez tout de méme que ces frais ne sont pas automatigues. Renseignez-vous !

»« [L EST IMPOSSIELE DE SORTIR DU PERP AVANT LA RETRAITE =

En principe, 1a sortie du PERP ne s'effectue qu'au moment de |a retraite. Toutefois, 1a loi prévoit des cas de sortie anticipee. Les possibilités
de sortie totale en capital sont limitées aux situations suivantes :

Invalidité.

Déces du conjoint ou du partenaire de PACS .

Surendettement.

Expiration des droits aux allocations chdmage pour les salariés, ou liguidation judiciaire pour les non-salariés.

Absence de mandat social ou de contrat de travail depuis plus de 2 ans a compter du non-renouvellement ou de |a révocation du mandat
social pour les mandataires sociaux qui n'ont pas liguidé leur pension dans un régime obligatoire d'assurance vieillesse.

Cessation d'activité non salariee a 1a suite d'un jugement de liquidation judiciaire.

Dés lors qu'une situation le justifie selon le président du tribunal de commerce auprés duqguel est instituée une procédure de conciliation et
gue la demande est effectuée avec 'accord de 'assure.

»« |[L EST IMPOSSIELE DE RECUPERER LE CAPITAL VERSE SUR SON PERP LORS DU DEPART A LA RETRAITE »

Au-dela des cas de déblocage anticipe pour force majeure, le PERP offre 1a possibilité, au moment de 1a retraite, de récupérer jusqu'a 20 %
de I'épargne constituée sous la forme d'un capital. Les 80 % restants étant transformes en rente viagére. Le PERP permet également de
disposer d'un capital pour acquérir sa résidence principale au moment de la retraite. En effet, pour les personnes qui accédent 3 la proprigté
ou celles qui n'ont pas eté propriétaires de leur résidence principale pendant les 2 années précédant la retraite, le PERP est déblocable en
totalité en capital afin de financer tout ou partie de cette acquisition.

Par ailleurs, 'assureur peut également autoriser la sortie totale sous forme de capital lorsque le contrat ne permet pas d'obtenir une rente
viagere supérieure a 480 €/an.

» PUISSANCE AVENIR PERP : OFFRE PROMOTIONMELLE ACTUELLEMENT EN VIGUEUR

Prime de 150€ versée pour toute adhésion au contrat Puissance Avenir PERP d'un montant minimum de 3.000€!

Date limite pour en profiter . 03/02/2017

Restrictions : Offre valable uniguement pour une premiére demande d'adhésion, dun montant minimum de 3.000€ (pour
I'obtention de la prime de 150€) ou de 3.000€ (pour la prime de 200€) par une personne majeure dun PERP Puissance Avenir
recue entre le 05/11/2016 et le 03/02/2017 (date de ré de la demande d'adhésion compléte faisant foi) accompagnée du coupon
de I'offre, sous réserve d'acceptation par Assurancevie.com et a condition que le versement initial soit investi a hauteur de 30%
minimum sur un ou plusieurs supporns en unités de compte. Remboursement de frais de transfert sortant : jusqu'a 600€ du
05M1/2016 au 03/02/2017.

Infos ; Offre réservée aux nouveaux clients Assurancevie.com et limitée a une souscription / adhésion passée par lintermédiaire
d'Assurancevie.Com par personne.
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